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ROZDZIAL |
NAZWA SZKOLY
§1
Szkota nosi nazwe: Zespot Szkot Samorzadowych Szkota Podstawowa w Sredniej Wsi.

Siedziba szkoty jest budynek nr 172 potozony w Sredniej Wsi na dzialce Nr 127.
Obwad szkoly obejmuje sotectwa: Bachlawa, Srednia Wies.

§2

Ustalona nazwa jest uzywana przez szkot¢ w pelnym brzmieniu. Na pieczeciach 1 stemplach moze by¢
uzywany skrot nazwy.

g s w

§3

Szkole nadaje imi¢ organ prowadzacy na wniosek Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzadu
uczniowskiego.
Imig szkoty powinno by¢ zwiazane z Kierunkiem pracy wychowaweczej lub dydaktycznej.

ROZDZIAL I
INNE INFORMACJE O SZKOLE

Organem prowadzacym Szkote Podstawowa w Sredniej Wsi jest Gmina Lesko.

Siedziba organu prowadzacego jest budynek Urzedu Miasta i Gminy Lesko, potozony przy ulicy Par-
kowej 1 w Lesku.

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Podkarpacki Kurator Oswiaty w Rzeszowie.

Cykl ksztatcenia w szkole trwa 8 lat.

Zajecia dydaktyczne odbywaja si¢ na jedna zmiang.

ROZDZIAL 1l
CELE | ZADANIA SZKOLY

§4

Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie o systemie o§wiaty oraz przepisach wydanych na jej
podstawie, a takze zawarte w programie wychowawczo-profilaktycznym, dostosowane do potrzeb rozwo-
jowych uczniéw oraz potrzeb danego Srodowiska, a w szczegdlnosci:

1) umozliwia uczniom zdobycie wiedzy i umiejgtnosci niezbgdnych do uzyskania $wiadectwa ukon-
czenia szkoly podstawowej;

2) umozliwia absolwentom dokonanie $wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia,;

3) dostosowuje tresci, metody i organizacj¢ nauczania do mozliwos$ci psychofizycznych uczniow;

4) sprawuje opiekg nad uczniami szczeg6lnie uzdolnionymi;

5) wspomaga wychowawcza rolg rodziny;

6) ksztattuje srodowisko wychowawcze stosownie do warunkéw szkoty i wieku ucznia;
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7) sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci szkoty;

8) upowszechnia wiedzg ekologiczng wsrod dzieci i mlodziezy oraz ksztattuje wlasciwe postawy wo-
bec problemdéw ochrony srodowiska,;

9) przekonuje uczniéw do idei wolontariatu,

10) organizuje ksztatcenie osob niebedacych obywatelami polskimi oraz osoéb bedacych obywatelami
polskimi, ktore pobieraty naukg w szkotach funkcjonujacych w systemach o$wiaty innych panstw.

§5

Szkota realizuje zadania z uwzglednieniem optymalnych warunkéw rozwoju ucznia, zasad bezpieczen-
stwa oraz zasad promocji i ochrony zdrowia, a w szczegdlnosci:

w

1) sprawuje opieke nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas zaje¢ obowiazkowych, nadobo-
wiazkowych i pozalekcyjnych;

2) stwarza dogodne warunki pobytu na terenie szkoty, dba o higieng pracy umystowej uczniow;

3) utrzymuje odpowiedni poziom higieniczny pomieszczen i urzadzen sanitarnych oraz higieny 0so-
bistej ucznidow przez wyrabianie nawykow higienicznych;

4) zapewnia stan obiektow i pomieszczen, urzadzen technicznych, instalacji i sprzgtu szkolnego zgo-
dnie z przepisami z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy;

5) zapewnia opieke nad uczniami w trakcie wycieczek i imprez krajoznawczo-turystycznych zgodnie
z odrgbnymi przepisami.

§6

Uczniowie niebedacy obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktorzy pobierali nauk¢ w szkotach

funkcjonujacych w systemach o$wiaty innych panstw, maja prawo do:

1) organizacji bezptatnej nauki jezyka polskiego w formie zaje¢ lekcyjnych, jako jezyka obcego,
W celu opanowania jezyka polskiego w stopniu umozliwiajacym udzial w obowiazkowych zaje-
ciach edukacyjnych;

2) dodatkowych zaje¢ wyrownawczych w zakresie przedmiotow nauczania, z ktorych uczniowie po-
trzebuja wsparcia, aby wyrownac roznice programowe;

3) organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w trybie i formach przewidzianych dla obywa-
teli polskich.

Formy wsparcia, o ktorych mowa w ust. 1, sa organizowane na warunkach okre$lonych w odrgbnych

przepisach prawa.

Szkota zapewnia integracj¢ uczniow niebedacych obywatelami polskimi ze $§rodowiskiem szkolnym

i wspomaga ich w pokonywaniu trudnosci adaptacyjnych zwiazanych z réznicami kulturowymi lub ze

zmiang Srodowiska edukacyjnego, w tym zwiazanych z ksztalceniem za granica.

§7

Szkota stwarza warunki pobytu majace na celu zapewnienie uczniom bezpieczenstwa, ochrong przed
przemoca, uzaleznieniami, demoralizacja oraz innymi przejawami patologii spotecznej.

Nauczyciele sprawuja stata opieke 1 sa odpowiedzialni za bezpieczenstwo ucznidow przebywajacych
W szkole podczas zaje¢ lekcyjnych 1 pozalekcyjnych.

Podczas przerw lekcyjnych petnione sa przez nauczycieli dyzury porzadkowe.

W czasie dyzuréw nauczyciele zwracaja szczegdlna uwage na porzadek, bezpieczenstwo i zachowanie
uczniow.



ROZDZIAL IV
ORGANY SZKOLY

§8

Organami Szkoty Podstawowej w Sredniej Wi sa:
1) Dyrektor;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad uczniowski.

§9

1. Szkola kieruje Dyrektor Zespotu Szkot Samorzadowych w Sredniej Wisi.
2. Kompetencje Dyrektora okresla statut Zespotu Szkot Samorzadowych w Sredniej Wii.

§ 10

1. Nauczyciele szkoty wchodza w sktad Rady Pedagogicznej Zespotu Szkét Samorzadowej w Sredniej
Wsi.
2. Kompetencje Rady Pedagogicznej okresla statut Zespohu Szkot Samorzadowych w Sredniej Wii.

§ 11

1. Przedstawiciele rodzicow uczniow uczeszczajacych do szkoty wchodza w sktad Rady Rodzicow Ze-
spotu Szkét Samorzadowych w Sredniej Wsi.
2. Kompetencje Rady Rodzicow okresla statut Zespotu Szkét Samorzadowych w Sredniej Wsi.

§ 12

1. W szkole dziata Samorzad uczniowski.
2. Zadania Samorzadu uczniowskiego okresla statut Zespotu Szkét Samorzadowych w Sredniej Wsi.

ROZDZIAL V
ORGANIZACJA SZKOLY

§13

Podstawa dziatalnos$ci szkoty sa:
1) podstawy programowe ksztatcenia ogdlnego;
2) szkolny zestaw programow nauczania i podrecznikow szkolnych;
3) zatwierdzone programy autorskie i innowacje pedagogiczne;
4) program wychowawczo-profilaktyczny;
5) ramowe i szkolne plany nauczania;
6) obowiazujace zasady klasyfikowania i promowania uczniow;
7) zasady wewnatrzszkolnego systemu oceniania;
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8) arkusz organizacyjny Zespotu na dany rok szkolny zatwierdzony przez organ prowadzacy szkole.
§ 14

1. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej sa:
1) obowiazkowe zajecia edukacyjne realizowane zgodnie z ramowym planem nauczania;
2) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow:
a) kota przedmiotowe,
b) kota zainteresowan,
C) zajecia rekreacyjno-sportowe;
3) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym:
a) zajecia dydaktyczno-wyrownawcze,
b) zajecia specjalistyczne dla ucznidow wymagajacych szczegdlnego wsparcia w rozwoju lub po-
mocy psychologiczno-pedagogicznej;
4) zajecia rewalidacyjne dla ucznidow niepetnosprawnych;
5) zajecia edukacyjne, o ktorych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 12, ust. 2 ustawy
0 systemie o$wiaty, zajecia edukacyjne, o ktorych mowa w przepisach wydanych na podstawie art.
13, ust. 3 ustawy o systemie o$wiaty oraz zajecia edukacyjne, 0 ktérych mowa w przepisach wyda-
nych na podstawie art. 4, ust. 3 ustawy z dnia 7 stycznia 1993 r. o planowaniu rodziny, ochronie
ptodu ludzkiego i warunkach dopuszczalnosci przerywania ciazy (Dz. U., poz. 78, z p6zn. zm.),
organizowane w trybie okreslonym w tych przepisach;
6) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sig:
a) zajgcia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w ramach
obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych,
b) zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania tych
zaje¢ zostal wlaczony do szkolnego zestawu programoéw nauczania,
7) zajecia z doradztwa zawodowego.

2. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 3 nie sa wliczane do tygodniowego obowiazkowego wymiaru
godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

3. Zajecia edukacyjne, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 5, organizuje Dyrektor szkoty, za zgoda organu pro-
wadzacego szkol¢ 1 po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.

4. Zajecia dodatkowe moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym, w grupach. Sa one nad-
obowiazkowe, a udziat uczniéw jest w nich dobrowolny.

5. Za zajecia prowadzone bezposrednio z uczniami albo na ich rzecz, w ramach programow finansowa-
nych ze srodkéw pochodzacych z budzetu Unii Europejskiej, za kazda godzing prowadzenia tych zajec
przystuguje nauczycielowi wynagrodzenie w wysokosci ustalonej w odrgbnych przepisach.

6. Zajecia wymienione w ust. 1 pkt 2, 3 i 4 moga by¢ prowadzone takze z udzialem wolontariuszy.

7. Uczen spelniajacy obowiazek szkolny lub obowiazek nauki poza szkola ma prawo uczestniczy¢
W szkole w zaj¢ciach:

1) dodatkowych;
2) z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
3) rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia.

§ 15
Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wiatecznych, ferii zi-

mowych i letnich oraz dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych okreslaja odreb-
ne przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.



§ 16

1. Szczegélowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji szkoty opracowany przez Dyrektora szkotly, z uwzglgdnieniem szkolnego planu nauczania,
o ktorym mowa w przepisach w sprawie ramowych planéw nauczania — do dnia 30 kwietnia kazdego
roku. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkote¢ do dnia 30 maja danego roku.

2. W arkuszu organizacyjnym szkoty zamieszcza si¢ w szczegolnosci: liczbg pracownikoéw szkoty, w tym
pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze, ogo6lna liczbg godzin zaj¢¢ edukacyjnych finan-
sowanych ze §rodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy szkotg.

3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty Dyrektor szkoly, z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaj¢é okreslajacy organizacje obowiaz-
kowych i nadobowiazkowych zaje¢ edukacyjnych.

§17

1. Szkota prowadzi elektroniczny dziennik dokumentujacy przebieg nauczania i dziatalno$¢ wychowaw-
cza szkoty.

2. Rodzice kazdego ucznia maja nieodplatny dostep do ocen swojego dziecka i informacji o dziecku po
zalogowaniu si¢ do dziennika elektronicznego.

3. Szczegotowe zasady prowadzenia dziennika elektronicznego okresla Regulamin funkcjonowania
dziennika elektronicznego.

§ 18

Rok szkolny podzielony jest na dwa potrocza: potrocze 1 — od poczatku roku szkolnego do ostatniego ty-
godnia stycznia; potrocze Il — od pierwszego tygodnia lutego do zakonczenia zaj¢¢ dydaktycznych w szko-
le.

§ 19

1. Podstawowa jednostka organizacyjna szkotly jest oddziat.

W szkole, za zgoda organu prowadzacego, moga by¢ utworzone oddziaty integracyjne.

3. Liczba uczniéw w oddziale integracyjnym powinna wynosi¢ od 15 do 20, w tym od 3 do 5 uczniow
niepelnosprawnych.

4. Oddziat mozna dzieli¢ na grupy na obowiazkowych zajgciach edukacyjnych zgodnie z obowiazujacy-
mi przepisami.

5. 0Oddziat mozna dzieli¢ na grupy na zajgciach z jgzykow obcych, informatyki, dla ktorych z tresci pro-
gramu nauczania wynika konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen. Podziat na grupy jest obowiazkowy na
zajgciach z jezykow obceych, informatyki w oddziatach, jesli licza powyzej 24 ucznidéw.

no

§ 20

1. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zajeé
edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zaj¢¢ ustalony w ty-
godniowym rozktadzie zaje¢, o ktorym mowa w § 15 ust. 3.

2. Czas trwania poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych w klasach | — Il ustala nauczyciel prowadzacy te
zajecia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajec, o ktorym mowa w ust. 1.



§21

. W szkole organizuje si¢ w ramach planu zaj¢¢ szkolnych nauke religii 1 etyki dla ucznidéw, ktorych
rodzice wyrazajq takie zyczenie. Deklaracje o pobieraniu nauki z tych przedmiotow nalezy odnawiaé
w kazdym roku szkolnym.

. Uczestniczenie lub nieuczestniczenie w szkolnej nauce religii lub etyki nie moze by¢ powodem dys-
kryminacji przez kogokolwiek i w jakiejkolwiek formie.

. W sytuacji niemoznosci zorganizowania w tygodniowym rozkladzie zajec¢ lekcji religii i etyki na
pierwszych lub ostatnich godzinach lekcyjnych, uczniom zapewnia si¢ opieke lub zajgcia wychowaw-
cze. Dzieci nie korzystajace z nauki religii przebywaja w tym czasie w $wietlicy szkolnej lub w czy-
telni.

§ 22

. Zdalne nauczanie organizowane jest w sytuacji, gdy decyzja ministra wtasciwego do spraw oswiaty

lub organu sprawujacego nadzor pedagogiczny Dyrektor szkoly zdecyduje, kierujac si¢ dobrem

ucznidw, zamknaé placowke szkolna, co uniemozliwia realizacj¢ zadan statutowych szkoly w trady-

cyjnym trybie.

. Organizacjg pracy szkoly w okresie obowiazywania zdalnego nauczania okresla szczegdtowo Dyrektor

szkoly z uwzglednieniem wydanych przepisow prawa oraz mozliwosci technicznych i organizacyjnych

szkoly, biorac takze pod uwage mozliwosci i potrzeby ucznidow i rodzicow.

Szczegodlowa organizacja nauczania musi uwzgledniac:

1) rownomierne obciazenie uczniow w poszczegolnych dniach tygodnia;

2) zrdéznicowanie zaje¢ w ciagu dnia;

3) mozliwosci psychofizyczne uczniow w podejmowania wysitku umystowego w ciagu dnia;

4) zasady bezpiecznego korzystania przez uczniéw z urzadzen wykorzystywanych w komunikacji
elektronicznej;

5) ograniczenia i konieczno$¢ zapewnienia bezpieczenstwa wynikajace ze specyfiki realizowanych
zajeC;

6) mozliwosci techniczne i organizacyjne dostgpu do proponowanych form nauczania przez nauczy-
cieli 1 uczniow;

7) bezpieczenstwo, poszanowanie praw dziecka i ochron¢ danych osobowych w procesie zdalnego
nauczania.

. Dyrektor szkoty pozyskuje informacje od nauczycieli 1 rodzicow o ich potrzebach zwigzanych z orga-

nizacja zdalnego nauczania.

. Dyrektor szkoty zapewnia mozliwo$¢ korzystania w procesie nauczania i wychowania z infrastruktury

informatycznej oraz internetu na terenie szkoty.

. Dyrektor szkoty organizuje mozliwo$¢ uzyczania nauczycielom oraz rodzicom ucznidow sprz¢tu nie-

zbednego do realizacji przez ucznia i nauczyciela zaje¢ z wykorzystaniem technik ksztatcenia na odle-

glos¢.

. Dyrektor przygotowuje szkotg, we wspdlpracy z nauczycielami i organem prowadzacym, do korzysta-

nia z wybranego oprogramowania, platform e-learningowych, umozliwiajacych komunikacjg i zdalne

prowadzenie zajgc.

. Podstawowymi sposobami komunikacji pomigdzy szkola a uczniami i rodzicami sa dziennik elektro-

niczny, strona internetowa szkoty, poczta internetowa oraz platforma edukacyjna.

. W okresie realizacji zdalnego nauczania nauczyciele moga dokonywa¢ modyfikacji rozktadu materiatu

z danego przedmiotu oraz wyboru metod i1 form pracy w zalezno$ci od specyfiki przedmiotu tak, aby

usprawnic realizacj¢ podstawy programowe;.

10. Zajecia w ramach zdalnego nauczania prowadzone sa w formie:



1) lekcji on-line;

2) przekazywania przez nauczycieli materiatow do realizacji w formie zalacznikow zawierajacych
materiaty tekstowe, grafiki, opis zadan do wykonania, linkéw do interaktywnych platform eduka-
cyjnych (poprzez dziennik elektroniczny, strong szkoty lub pocztg internetowa).

11. Przygotowany i przesytany uczniom material pod wzglgdem formy i poziomu trudno$ci powinien by¢
dostosowany do potrzeb i mozliwos$ci uczniow, w tym ucznidow ze specyficznymi potrzebami eduka-
cyjnymi.

12. Realizacja zaje¢ na odleglo$¢ jest rOwnoznaczna z realizacja obowiazku szkolnego — uczen ma obo-
wiazek uczestniczy¢ w zajgciach on-line oraz (uczen lub jego rodzice) systematycznie logowac si¢
I odbiera¢ wiadomosci od nauczycieli.

13. W przypadku probleméw technicznych w uczestniczeniu w zajgciach (brak dostgpu do internetu, awa-
ria sprz¢tu komputerowego) uczniowie lub ich rodzice niezwlocznie informuja nauczyciela/wycho-
wawce o zaistniatym problemie.

14. W szczegolnych przypadkach, gdy uczen nie moze z przyczyn obiektywnych korzysta¢ z ustalonych
form nauczania i uczenia sig, sposob realizacji podstaw programowych, oceniania oraz komunikowa-
nia si¢ nauczycieli z uczniem i rodzicem, moze by¢ ustalony indywidualnie.

15. Nauczyciele dokumentuja odbyte zajgcia oraz frekwencj¢ w dzienniki elektronicznym. Za obecnego na
zajgciach uznaje si¢ ucznia, ktory dotaczyt do lekcji on-line i w niej uczestniczyt lub odebrat (osobi-
$cie lub przez rodzica) materialy przestane mu przez nauczyciela.

16. W zajeciach prowadzonych on-line moga uczestniczy¢ tylko uczniowie danego oddziatu naszej szkoty
(zgodnie z tygodniowym rozktadem zaj¢¢). Udziat w zajeciach innych osoéb oraz nagrywanie przebie-
gu spotkania on-line jest mozliwe jedynie po uzyskaniu wczesniejszej zgody nauczyciela prowadzace-
go zajecia.

17. Wychowawcy w ramach godzin wychowawczych informuja uczniow o zasadach bezpiecznego i higie-
nicznego korzystania z urzadzen umozliwiajacych komunikacjg.

18. Platformy edukacyjne, z ktorych korzystaja nauczyciele w czasie zdalnego nauczania, powinny zawie-
ra¢ tresci gwarantujace realizacje podstawy programowej. Zaleca si¢ korzystanie z platform rekomen-
dowanych przez MEN, wydawnictwa oraz portale edukacyjne.

19. W zaleznosci od specyfiki zaje¢ edukacyjnych kontrola osiagnie¢ uczniow moze odbywacé si¢ w for-
mie:

1) odpowiedzi ustnej, aktywnosci, prezentacji swojej pracy (podczas lekcji on-line);

2) pisemnej (sprawdziany, kartkowki, testy, karty pracy, zlecone przez nauczyciela prace/zadania (od-
sytane przez ucznia w formie i czasie ustalonymi z nauczycielem);

3) sprawdzeniu systematycznos$ci pracy ucznia po przywroceniu zajec¢ stacjonarnych (kontrola zeszy-
tow, ¢wiczen, przyswojonej wiedzy).

20. Uczniowie sa zobowiazani do odsytania prac/zadan wskazanych przez nauczyciela. Za nicodestanie
pracy/zadania w wyznaczonym terminie nauczyciel ocenia ucznia zgodnie z Przedmiotowym Syste-
mem Oceniania.

21. W przypadku chwilowych probleméw technicznych, organizacyjnych lub zdrowotnych rodzic/prawny
opiekun powinien zawiadomi¢ nauczyciela o braku mozliwosci wykonania zadania w ustalonym ter-
minie — w takim przypadku termin wykonania zadania moze zosta¢ wydtuzony po uzgodnieniu z na-
uczycielem.

22.Uczen ma prawo do poprawy oceny z pracy on-line w trybie i formie uzgodnionych z nauczycielem
przedmiotu.

23. Nauczyciel przekazuje uczniowi informacje zwrotna odno$nie poprawnosci i btedow odestanych
prac/zadan oraz uzasadnia oceng.

24. Nauczyciele przedmiotow na biezaco monitoruja frekwencje i stopien wywigzywania si¢ uczniow
z powierzonych im zadan. W razie niepokojacych zaniedban przekazuja informacj¢ rodzicom 1 wy-
chowawcy.
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Wychowawca utrzymuje staty kontakt z nauczycielami uczacymi w jego klasie, pozyskuje informacje
dotyczace funkcjonowania i postgpéw w nauce swoich wychowankow w okresie zdalnego nauczania.
Wychowawca koordynuje przeptyw informacji, w razie potrzeby $cisle wspotpracuje z pedagogiem,
pedagogiem specjalnym i psychologiem szkolnym.

Pedagog, pedagog specjalny i psycholog kontaktuja si¢ z potrzebujacymi wsparcia uczniami i rodzi-
cami, udzielaja pomocy w rozwiazywaniu problemow wychowawczych.

W pozostatych przypadkach obowiazuja zapisy Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania zawarte
w Statucie Szkoty.

§ 23

Szkota organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczna, W zaleznosci od potrzeb, w formie:

1) klas terapeutycznych;

2) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;

3) zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych;

4) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, socjoterapeutycznych
oraz innych zaj¢¢ o charakterze terapeutycznym,;

5) zaje¢¢ zwiazanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowaniem ksztalcenia i karie-
ry zawodowej;

6) warsztatow;

7) porad i konsultacji.

Wychowawca klasy lub Dyrektor szkoty planuja i koordynuja udzielanie uczniowi pomocy psycholo-

giczno-pedagogicznej, w tym ustalaja forme udzielania tej pomocy, okres jej udzielania oraz wymiar

godzin, w ktorym poszczegolne formy beda realizowane.

Szkota udziela uczniom, znajdujacym si¢ W trudnej sytuacji rodzinnej, pomocy materialnej poprzez:

1) stypendia;

2) dozywianie;

3) pomoc rzeczowa.

Zasady udzielania pomocy materialnej okresla regulamin zatwierdzony przez Dyrektora szkoty.

§ 24

Szkota wspotpracuje z poradnia psychologiczno-pedagogiczna oraz innymi poradniami specjalistycznymi
poprzez:

1.

2.

1) organizowanie wskazanej w opinii formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla ucznia;

2) realizacj¢ zawartych w opinii zalecen poradni w procesie edukacyjnym;

3) indywidualne kontakty wychowawcow ze specjalistami poradni;

4) korzystanie z porad, konsultacji i warsztatow organizowanych przez poradni¢ dla rodzicéw (praw-
nych opiekunéw) i nauczycieli.

§ 25

Szkota ksztaltuje srodowisko wychowawcze, stosownie do potrzeb rozwojowych ucznidw oraz po-
trzeb srodowiska, poprzez realizowanie wtasnego programu wychowawczo-profilaktycznego.
Program wychowawczo-profilaktyczny szkoty uchwala Rada Rodzicéw w porozumieniu z Rada Peda-

gogiczna.
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§ 26

Dla ucznidéw, ktérzy musza dtuzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy ich rodzicow (praw-
nych opiekunéw), szkota organizuje $wietlice.

. Swietlica zapewnia zajgcia $wietlicowe, uwzgledniajac potrzeby edukacyjne oraz rozwojowe dzieci,

a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegdlno$ci zajecia rozwijajace zainteresowania uczniow,
zajecia zapewniajace prawidlowy rozwoj fizyczny oraz odrabianie lekcji.

W $wietlicy prowadzone sa zajgcia w grupach wychowawczych. Liczba uczniéw w grupie nie powin-
na przekraczac 25.

Godzina zaj¢é w swietlicy trwa 60 min.

Whpisy zaje¢ dokumentowane sa w dziennikach zajec.

Liczbe godzin pracy nauczyciela opiekuna $wietlicy okresla arkusz organizacyjny szkoty.

§ 27

Biblioteka szkolna jest pracownia stuzaca realizacji potrzeb dydaktyczno-wychowawczych szkoty,
doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowania wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicoOw.
Biblioteka stuzy rozwijaniu i zaspakajaniu potrzeb czytelniczych ucznidow, nauczycieli, wychowaw-
codw, pracownikdw administracji i rodzicow. Prowadzi dziatalno§¢ wspomagajaca w procesie ksztal-
cenia i doskonalenia kadry pedagogicznej, umozliwia prowadzenie pracy tworczej, rozwija kompeten-
cje czytelnicze uczniéw poprzez udziat w réznych konkursach czytelniczych oraz stwarza warunki do
rozwoju umystowego i kulturalnego czytelnikow.

§ 28

. Zbiory biblioteki szkolnej obejmuja podrgczniki i ¢wiczenia, ksiazki i czasopisma, encyklopedie, atla-

sy i tablice, kasety audio-video, encyklopedie multimedialne oraz edukacyjne programy komputerowe.
Biblioteka umozliwia takze korzystanie z zasobéw internetu w pracowni multimedialne;.

. W bibliotece szkolnej gromadzi si¢ ksiazki dla uczniow:

1) lektury obowiazkowe;

2) lektury uzupetniajace;

3) literaturg pigkna zwiazang z praca lekcyjna i pozalekcyjna;

4) podreczniki szkolne, materiaty edukacyjne i materialy ¢wiczeniowe.

W dziale przeznaczonym dla nauczycieli gromadzi sig:

1) programy nauczania;

2) wydawnictwa z zakresu psychologii, pedagogiki, dydaktyki i organizacji nauczania;

3) literaturg z poszczegdlnych dziedzin wiedzy, niezbedna w przygotowywaniu si¢ do zajec;
4) wydawnictwa stanowigce pomoc w prowadzeniu pracy dydaktyczno-wychowawczej.

§ 29

Prace organizacyjne biblioteki szkolnej obejmuja:

1) gromadzenie zbioréw i ich udostgpnianie na miejscu W pomieszczeniach czytelniano-bibliotecz-
nych lub na zewnatrz;

2) gromadzenie i wypozyczanie podr¢cznikow i materiatdow edukacyjnych w ciagu danego roku
szkolnego zgodnie z obowigzujacym regulaminem (Szkolny regulamin korzystania z darmowych
podrecznikdéw, materiatow edukacyjnych oraz materiatow ¢wiczeniowych);

3) ewidencje zbiorow;

4) opracowanie biblioteczne zbiorow;
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5) selekcje zbiorow;

6) konserwacj¢ zbiorow;

7) organizacj¢ warsztatu informacyjnego;

8) organizacj¢ udostgpniania zbiorow;

9) planowanie, sprawozdawczo$¢, odpowiedzialno$¢ materialna.

. Godziny pracy biblioteki powinny umozliwia¢ dostgp do jej zbiordw podczas zajec lekcyjnych i po ich

zakonczeniu.

Biblioteka szkolna kieruje nauczyciel bibliotekarz, do ktoérego zadan nalezy:

1) udostgpnianie ksiazek i innych zrodet informacji;

2) tworzenie warunkow do poszukiwania porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych
zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna;

3) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabianie i poglgbianie
U ucznidw nawyku czytania i uczenia si¢;

4) organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturalna i spoteczna;

5) wspolpraca z nauczycielami, Samorzadem uczniowskim w zakresie zaspakajania potrzeb czytelni-
czych i informacyjnych;

6) przygotowanie uczniow do zycia w spoleczenstwie informacyjnym przy wykorzystaniu zasobow
multimedialnych 1 zasobow biblioteki;

7) opieka nad uczniami przebywajacymi w bibliotece.

Liczbe godzin pracy nauczyciela bibliotekarza okresla arkusz organizacyjny gimnazjum.

Dokumentacje biblioteki stanowi:

1) Dziennik biblioteki szkolnej;

2) Ksigga odwiedzin czytelni;

3) kartoteki wypozyczen;

4) dowody wptywu i ubytku ksiggozbioru.

Finansowanie wydatkow:

1) wydatki pokrywane sa z budzetu szkoty;

2) dziatalnos$¢ biblioteki moze by¢ dotowana przez Rade Rodzicow oraz pozyskanych sponsorow.

Biblioteka funkcjonuje na zasadach okreslonych w regulaminie.

§ 30

Biblioteka szkolna wspolpracuje z uczniami, nauczycielami i rodzicami oraz innymi bibliotekami nad
rozwijaniem kultury czytelniczej uczniéw, nad wzbogacaniem zbioréw 1 wyposazenia biblioteki. Wspot-
praca ta obejmuje:

2.

3.

1) poradnictwo na temat edukacji czytelniczej;

2) informowanie o czytelnictwie uczniow;

3) udziat w imprezach czytelniczych;

4) popularyzacja i udostepnianie literatury pedagogicznej;

5) organizowanie wycieczek do innych bibliotek;

6) wymiang materialow informacyjnych z innymi bibliotekami.

§31

Uczniowie maja mozliwos$¢ korzystania w stotowce szkolnej z platnych positkow regeneracyjnych
przygotowanych przez pracownikéw kuchni.

Do korzystania z positkOw uprawnieni sa:

1) uczniowie, wnoszacy optaty indywidualnie;

2) uczniowie, ktorych wyzywienie finansuje MOPS lub inni sponsorzy lub organizacje.

Positki wydawane sa podczas dtugiej przerwy w godzinach od 10% do 10°°.
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4. Szczegodtowe zasady dotyczace termindw 1 wysoko$ci oplat za korzystanie z positkéw okresla zarza-
dzenie Dyrektora szkoly.
5. Szczegoélowe zasady korzystania ze stotowki szkolnej okresla regulamin.

ROZDZIAL VI
WEWNATRZSZKOLNE OCENIANIE

§32
Zasady oceniania

1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiagniecia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i po-
stepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejgtnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych
wynikajacych z podstawy programowej, okreslonej w odrgbnych przepisach oraz programéw naucza-
nia realizowanych w szkole, uwzgledniajacych t¢ podstawe.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawcg klasy, nauczycieli oraz
ucznidw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego 1 norm etycz-
nych oraz obowiazkow ucznia okreslonych w statucie szkoty.

4. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych 1 zachowanie ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania wewnatrz-
szkolnego.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) monitorowanie biezacej pracy ucznia;

2) informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o postgpach
w tym zakresie,

3) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobit
dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢;

4) udzielanie wskazoéwek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju i kierunkow dalszej pracy;

5) motywowanie ucznia do dalszych postgpéw w nauce i zachowaniu;

6) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postgpach, trudno-
$ciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;

7) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej.

6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegol-
nych §rodrocznych i1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edu-
kacyjnych;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ocenianie biezace i ustalanie §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatko-
wych zaj¢¢ edukacyjnych oraz $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wedtug skali 1 form
przyjetych w szkole;

4) przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych ocen niz przewidywane roczne oceny klasyfika-
cyjne z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej za-
chowania;
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7) ustalanie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o po-
stgpach 1 trudno$ciach ucznia w nauce.

Ocenianie wiedzy i umiejgtnosci ucznia powinno by¢ dokonywane systematycznie w réznych formach,

warunkach, zapewniajac obiektywno$¢ oceny.

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja ucznidw oraz ich rodzicéw (prawnych

opiekunéw) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych $rodrocznych i rocznych
ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z reali-
zowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z obo-
wiazkowych i dodatkowych zajec¢ edukacyjnych;

4) warunkach i sposobie przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o postgpach
I trudnosciach ucznia w nauce oraz zasadach wgladu do dokumentacji oceniania i pisemnych prac
uczniow.

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz ich rodzicow

(prawnych opiekunow) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz o warun-

kach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicoOw (prawnych opiekunow).

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw) nauczyciel uzasadnia ustalong oceng

W oparciu o kryteria oceniania z poszczeg6lnych przedmiotow.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunow), sprawdzone i ocenione pisemne prace

kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostgpniana uczniowi lub jego ro-

dzicom (prawnym opiekunom) na terenie szkoty i w obecnosci nauczyciela.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z ¢wiczen na zajeciach wychowania fizycznego i informatyki na zasa-

dach okreslonych w odrgbnych przepisach. Uczen zwolniony z zajgé¢ jest obowiazany by¢ obecny na

lekcji.

§ 33
Klasyfikacja srédroczna i roczna

Rok szkolny dzieli si¢ na dwa potrocza:

1) potrocze I rozpoczyna sig 1 wrzesnia, a konczy si¢ 31 stycznia;

2) potrocze Il rozpoczyna sig 1 lutego, a konczy w najblizszy piatek po dniu 20 czerwca.

Nauczyciele ustalaja w koncu kazdego okresu w terminie okreslonym przez Dyrektora szkoty $rod-
roczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaj¢é edukacyjnych i oceny klasyfikacyjne zachowania.
Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiagnie¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rod-
rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Wiyniki klasyfikacji srodrocznej zatwierdza si¢ na zebraniu plenarnym Rady Pedagogicznej w ostatnim
tygodniu I okresu lub tygodniu poprzedzajacym rozpoczecie ferii zimowych.

Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej istnieje koniecznos¢ uzupetienia brakéw przez ucznia, szko-
ta umozliwia to uczniowi poprzez organizacj¢ dodatkowych zajeciach wyréwnawczych.

Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiagnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustale-
niu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Uczen bedacy laureatem konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim lub ponadwojewodzkim
(w przypadku konkursu odbywajacego si¢ po rocznej klasyfikacji), lub bedacy laureatem/finalista
ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowej, otrzymuje najwyzsza pozytywna roczna oceng klasyfikacyj-
na lub najwyzsza pozytywna koncowa oceng klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych.
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Wyniki klasyfikacji rocznej zatwierdza si¢ na zebraniu plenarnym Rady Pedagogicznej w ostatnim
tygodniu Il okresu.

Oceng zachowania ucznia ustala wychowawca klasy po zasiggnigciu opinii nauczycieli, uczniow danej
klasy oraz ocenianego ucznia.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na oceng klasyfikacyjna zachowania.
Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

§34
Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie uczniow klas I — 111

W klasach | — III §rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych, a takze §rodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania, sa ocenami opisowymi.

. Srédrocznej i1 rocznej oceny opisowej dokonuje wychowawca, uwzgledniajac osiagni¢cia ucznia

Z jezyka angielskiego. Do tresci oceny opisowej nie wilacza si¢ oceny z religii, ocena ta ustalana jest
wg nastepujacej skali:

1) stopien celujacy -6 skrot:  cel
2) stopien bardzo dobry -5 bdb
3) stopien dobry -4 db
4) stopien dostateczny -3 dst
5) stopien dopuszczajacy -2 dop
6) stopien niedostateczny -1 ndst
Ocena z zaje¢ edukacyjnych obejmuje opis osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia w zakresie:
1) czytania;

2) opracowywania tekstow;

3) pisania;

4) moéwienia;

5) umiejetnos$ci matematycznych;

6) umiejetnosci spoteczno-przyrodniczych;

7) umiejetnosci artystycznych;

8) rozwoju fizycznego;

9) rozwoju spoteczno-emocjonalnego.

Ocena w trakcie okresu dokonywana jest w oparciu o ,,karte oceny opisowej”. Przyjmuje si¢ nastgpu-
jaca skalg opanowania wiadomosci ucznidéw klas I — I11:

1) B —bardzo dobrze;

2) D —dobrze;

3) P —potrzebuje wsparcia.

Przyjmuje sig skalg uzupetniajaca dotyczaca oceny w ust. 4:
1) R —robi postepy;

2) S - stara sig;

3) N — nie robi postgpow.

Ocena zachowania ucznia zawiera:

1) wywiazywanie si¢ z obowiazkow ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;
7) okazywanie szacunku innym osobom.
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Przyjmuje sig nastgpujaca skalg oceny zachowania w trakcie okresu:
1) Z-zawsze;

2) C —czgsto;

3) Cz-—czasem.

Na oceng opisowa osiagni¢¢ dydaktyczno-wychowawczych sktadaja si¢ nastgpujace elementy:
1) sprawdziany;

2) wypowiedzi uczniow;

3) zadania domowe;

4) prace wytworcze uczniow,

5) zeszyty uczniow;

6) karty pracy uczniow;

7) ¢wiczenia.

9. Nauczyciel jest obowiazany, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej,

10.
11.

12.

N

w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych po-
trzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwo-
jowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sig, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom.

Uczen klasy I — Il otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzsze;.

W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiagni¢¢ ucznia w danym roku
szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez
ucznia klasy | — III szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy oddziatu po zasiggnigciu opinii ro-
dzicow ucznia lub na wniosek rodzicow ucznia po zasiggnigciu opinii wychowawcy oddziatu.

Na wniosek rodzicéw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek wycho-
wawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o pro-
mowaniu ucznia klasy I i II szkoty podstawowej do klasy programowo wyzszej rowniez w ciagu roku
szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiagni¢¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tre-
$ci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.

§ 35
Skala ocen i kryteria oceny zachowania w klasach 1V - VIII

Oceny biezace oraz srdédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne, od klasy IV szkoty podstawowe;j, ustala
si¢ w stopniach wedlug nastepujacej skali:

1) stopien celujacy -6 skrot  cel
2) stopien bardzo dobry -5 bdb
3) stopien dobry -4 db
4) stopien dostateczny -3 dst
5) stopien dopuszczajacy -2 dop
6) stopien niedostateczny -1 ndst

Do ocen czastkowych nauczyciel moze stosowac plusy i minusy.

Formy pisemne (prace klasowe, sprawdziany, kartkowki, testy) moga by¢ oceniane za pomoca punk-

tow przeliczanych na oceny wedtug nastgpujacych progow punktowych:

100% - celujacy

85% —99% - bardzo dobry

65% — 84% - dobry

45% — 64% - dostateczny

25% — 44% - dopuszczajacy

0% —24% - niedostateczny

Ustala si¢ nastgpujace ogolne kryteria stopni:

1) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory: posiadt wiedzg i umiejetnosci znacznie wykraczajace po-
za program nauczania (wymagania rozszerzajace) przedmiotu w danej klasie, samodzielnie i twor-
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3)

4)

5)

6)
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czo rozwija wlasne uzdolnienia oraz biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami w rozwiazy-
waniu problemow teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje
rozwiazania nietypowe, rozwiazuje zadania wykraczajace poza material nauczania lub osiaga suk-
cesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych i innych, kwalifikujac
si¢ do finatow regionalnych lub wojewodzkich lub posiada inne pordwnywalne osiagnigcia,
stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory: opanowat pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okre-
$lony programem nauczania (wymagania dopelniajace) przedmiotu w danej klasie oraz sprawnie
postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami, rozwiazuje samodzielnie problemy teoretyczne i prak-
tyczne ujgte programem nauczania, potrafi zastosowac posiadang wiedzg do rozwiazywania zadan
i problem6éw w nowych sytuacjach;

stopien dobry otrzymuje uczen, ktory: nie opanowal w petni wiadomosci okreslonych programem
nauczania w danej klasie, ale opanowat je na poziomie przekraczajacym wymagania podstawowe
zawarte w programie nauczania oraz poprawnie stosuje wiadomosci, rozwiazuje (wykonuje) sa-
modzielnie typowe zadania teoretyczne lub praktyczne;

stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory: opanowat w pelni wiadomosci okre§lone programem
nauczania w danej klasie na poziomie wymagan podstawowych zawartych w programie nauczania
oraz rozwiazuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim stopniu trudno-
Sci;

stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory: opanowat wiadomosci i umiejetnosci na poziomie
wymagan koniecznych zawartych w programie nauczania oraz rozwiazuje (wykonuje) zadania teo-
retyczne i praktyczne typowe, o niewielkim stopniu trudnosci;

stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory: nie opanowat wiadomosci i umiejgtnosci na po-
ziomie wymagan koniecznych zawartych w programie nauczania oraz nie jest w stanie rozwigzan
(wykona¢) zadan o niewielkim, elementarnym stopniu trudnosci.

. Nauczyciele wychowania fizycznego, zaj¢¢ technicznych, plastyki, muzyki i zaje¢ artystycznych,
ustalajac oceny z tych zaje¢, powinni bra¢ pod uwagg kryteria okreslone w odrebnych przepisach.
Srédroczna i1 roczng oceng klasyfikacyjna zachowania ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

WZOrowe;
bardzo dobre;
dobre;
poprawne;
nieodpowiednie;
naganne.

. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia 1 odchyle-
nia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego zachowanie
na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii
publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.
Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

wywiazywanie si¢ Z obowiazkow ucznia;

postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
dbatos¢ o honor 1 tradycje szkoty;

dbatos¢ o pigkno mowy ojczyste;,

dbatos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wtasne oraz innych osob;
godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nia;
okazywanie szacunku innym osobom.

. Ustala si¢ nastgpujace kryteria oceny zachowania ucznia:

1)

oceng ,,dobra” otrzymuje uczen, ktory przestrzega zasady wspolzycia spotecznego i normy etycz-
ne oraz obowiazki okreslone w statucie gimnazjum;
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2) oceng ,,bardzo dobra” lub ,,wzorowa” otrzymuje uczen, ktory cechuje si¢ wysoka kultura osobi-
sta 1 spetnia wymagania na oceng dobra oraz ponadto 3 (na oceng ,,bardzo dobra”) lub 6 (na oceng
,Wzorowa’) z wymienionych nizej kryteriow:

a) uzyskal trzy pozytywne uwagi,

b) ma co najmniej 75% frekwencj¢ na zajeciach pozalekcyjnych,

C) bierze udziat w pracach spotecznych na rzecz szkoty,

d) uzyskat ponad 50% punktéw w konkursie przedmiotowym,

e) bierze udziat w zawodach sportowych i konkursach,

f) udziela si¢ w uroczysto$ciach szkolnych,

g) pomaga stabszym uczniom,

h) aktywnie uczestniczy w pracy organizacji spotecznych,

1) ma co najmniej 95% frekwencj¢ na obowiazkowych zajeciach edukacyjnych,
j) aktywnie uczestniczy w realizacji projektu edukacyjnego;

3) oceng ,,poprawna”, ,,nieodpowiednia” lub ,,naganng” otrzymuje uczen, ktory uchybia wymaga-
niom zawartym w tresci oceny ,,dobrej”, spetniajac odpowiednio 3 (na oceng ,,poprawna”), 6 (na
oceng ,,nieodpowiednia”) lub 9 (na oceng ,,naganna”) z wymienionych nizej kryteriow:

a) ma 5 nieusprawiedliwionych spoznien w ciagu potrocza,
b) ma 10 godzin lekcyjnych nieusprawiedliwionych w ciagu potrocza,
C) otrzymal trzy uwagi negatywne,
d) stosuje przemoc fizyczna w stosunku do kolezanek i kolegow,
e) kradnie,
f) falszuje dokumentacje,
g) niszczy mienie szkolne lub spoteczne,
h) stosuje wyludzanie, zastraszanie,
1) stosuje przemoc psychiczna,
J) wchodzi w kolizj¢ z prawem,
k) ucieka z lekcji, wagaruje,
1) pali papierosy,
m) pije alkohol,
n) zazywa narkotyki,
0) uczeszcza do dyskoteki dla dorostych.
10. Pochwata Dyrektora szkoty powoduje podniesienie oceny zachowania o jeden stopien, a nagana — ob-
nizenie o jeden stopien oceny ustalonej na podstawie kryteriow zawartych w ust. 9.
11. Kazda wielokrotno$¢ zawarta w ust. 9 pkt 2 (a) i 3 (a, b, €) jest spetnieniem kryterium.

§ 36
Sposoby sprawdzania osiagni¢¢ ucznia

1. Na poczatku roku szkolnego nauczyciele okreslaja metody 1 narzedzia sprawdzania osiagni¢¢ umiejgt-
nosci uczniow.
2. Stosowane formy sprawdzania wiedzy i umiejgtnosci to:
1) formy ustne:
a) odpowiedzi (dialog, opis, streszczenie, opowiadanie),
b) wypowiedzi w klasie (aktywnosc¢ na lekcji),
C) recytacje,
d) sprawdziany techniki czytania i czytania ze zrozumieniem;
2) formy pisemne:
a) przedmiotowe badania wynikéw nauczania,
b) prace klasowe,
C) sprawdziany,
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d) dyktanda,

e) kartkowki,

f) testy,

g) referaty,

h) projekty,

1) zadania domowe,

j) prace dodatkowe,

k) testy egzaminacyjne;
3) formy praktyczne:

a) ¢wiczenia laboratoryjne,

b) prace manualne,

c) wkiad pracy w zajgcia z wychowania fizycznego, muzyki, plastyki i techniki.
Nauczyciel kazdego przedmiotu zobowiazany jest do opracowania przedmiotowych kryteriow ocenia-
nia zgodnych z postanowieniami szkolnego systemu oceniania.
Nauczyciel jest obowiazany, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych po-
trzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwo-
jowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sig, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom.
Przedmiotowe kryteria oceniania sa zatwierdzane przez Dyrektora szkoty.
Pisemne sprawdziany i prace klasowe powinny by¢ zapowiedziane przez nauczyciela z co najmniej
tygodniowym wyprzedzeniem.
W ciagu jednego tygodnia uczen moze mie¢ nie wigcej niz cztery pisemne sprawdziany, a w ciagu
jednego dnia nie wigcej niz jeden.
Ocenione prace pisemne uczen powinien otrzyma¢ w okresie do dwoch tygodni od daty pisania pracy.
Pisemne sprawdziany i prace klasowe sa obowiazkowe. Jezeli z powodu nieobecnosci uczen nie pisat
ich z cala klasa, to powinien to uczyni¢ w terminie uzgodnionym z nauczycielem — nie p6zniej jednak
niz do dwoch tygodni od daty sprawdzianu lub powrotu do szkoty po czasowej nieobecnosci.
Odmowa odpowiedzi ustnej przez ucznia jest rownoznaczna z wystawieniem mu oceny ndst.

. Nauczyciel zobowiazany jest do przechowywania pisemnych prac klasowych i sprawdzianéw przez

okres trzech lat.

§ 37
Warunki i tryb uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
Z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢¢ edukacyjnych

. O wyzsza niz przewidywana roczna oceng klasyfikacyjna z obowiazkowych 1 dodatkowych zaje¢ edu-

kacyjnych moze ubiegac si¢ uczen, ktory systematycznie uczgszczat na zajgcia lekcyjne (brak nie-
usprawiedliwionych nieobecnosci).

. Tryb uzyskiwania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych:

1) rodzice ucznia sktadaja w terminie do 3 dni po otrzymaniu informacji o przewidywanej ocenie pi-
semny wniosek o podwyzszenie oceny zawierajacy uzasadnienie;
2) nauczyciel wyznacza uczniowi termin, zakres materiatu i sposdb podwyzszenia oceny.

§ 38

Warunki i tryb uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania

1.

2.

Uczen moze uzyska¢ wyzsza niz przewidywana roczng oceng klasyfikacyjna zachowania, jezeli nie
otrzymat w trakcie roku szkolnego nagany Dyrektora szkoty.
Tryb uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
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1) rodzice ucznia w terminie do 3 dni po otrzymaniu informacji o przewidywanej ocenie sktadaja pi-
semny wniosek o podwyzszenie oceny zawierajacy uzasadnienie;

2) wychowawca klasy analizuje ponownie wspoélnie z rodzicem i uczniem kryteria oceny zachowania
I ustala ocene zachowania.

§ 39
Tryb odwolawczy od oceny

. Uczen lub jego rodzice (prawni opieckunowie) moga zlozy¢ zastrzezenie do Dyrektora szkoty, jezeli

uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zacho-

wania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tych ocen. Zastrze-
zenia moga by¢ zgtoszone w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktycz-
no-wychowawczych.

. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych lub roczna ocena

klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustala-

nia tej oceny, Dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé edukacyjnych — przeprowadza sprawdzian wia-
domosci 1 umiejgtnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczna oceng klasyfikacyjna
z danych zaj¢¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczna oceng klasyfikacyjna za-
chowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscia gloséw; w przypadku réwnej liczby glosow
decyduje glos przewodniczacego komisji.

. Sprawdzian, o ktorym mowa w ust. 2, przeprowadza powotana przez Dyrektora komisja w terminie 5

dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami

(prawnymi opiekunami).

. W sktad komisji do przeprowadzenia sprawdzianu z edukacji przedmiotowej lub komisji ustalajace;j

ocene z zachowania wchodza:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych:

a) Dyrektor szkoty — jako przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

€) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same zajgcia
edukacyjne;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) Dyrektor szkoty — jako przewodniczacy komisji,

b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez Dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie,
d) pedagog,

e) psycholog,

f) przedstawiciel Samorzadu uczniowskiego,

g) przedstawiciel Rady Rodzicow.

. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfi-

kacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje

jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora
moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) sktad komisji,

b) termin sprawdzianu,

c) zadania (pytania) sprawdzajace,

d) wynik sprawdzianu oraz ustalona oceng;
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2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) sktad komisji,

b) termin posiedzenia komisji,

c) wynik gltosowania,

d) ustalong oceng zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzta informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu w wyznaczonym terminie,
moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez Dyrektora szkoty.
Przepisy ust. 1-9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ eduka-
cyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgloszenia zastrzezen wy-
nosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku, ocena ustalona
przez komisjg jest ostateczna.

§ 40
Zasady przeprowadzania egzaminow poprawkowych

. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna w klasach IV — VIII moze by¢ zmie-

niona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

Poczawszy od klasy IV uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat oceng niedostateczna
z jednych albo dwoch obowiazkowych zajeé edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy z tych
zajec.

Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czg$ci pisemnej oraz czesci ustnej, z wyjatkiem egzaminu z plasty-
ki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zaje¢ technicznych, informatyki oraz wychowania fizycznego, z kto-
rych egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych zaj¢é dy-
daktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora szkoty. W skitad komisji
wchodza:

1) Dyrektor szkoty — jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek komisji.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu poprawkowego;

4) imig i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalona oceng klasyfikacyjna.

Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia 1 zwigzta informacjg o ustnych odpowiedziach ucznia.
W przypadku poprawy rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania do protokotu zatacza si¢ jej uzasad-
nienie.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w wyznaczo-
nym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez Dyrektora
szkoty, nie p6zniej niz do konca wrzesnia.

Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyz-
szej i powtarza klase z zastrzezeniem ust. 11.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciagu danego
etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdal egzaminu po-
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prawkowego z jednych obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych, pod warunkiem, Ze te zajgcia sa realizo-
wane w klasie programowo wyzszej.

§41
Zasady przeprowadzania egzaminow klasyfikacyjnych

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak

jest podstaw do ustalenia $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnos$ci ucznia

na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym

planie nauczania.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawa¢ egzamin klasyfika-

cyjny.

Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nicobecno$ci moze zdawac egzamin klasyfi-

kacyjny za zgoda Rady Pedagogicznej.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:

1) realizujacy, na podstawie odrebnych przepiséw, indywidualny program lub tok nauki;

2) spetniajacy obowiazek szkolny lub obowiazek nauki poza szkota.

Egzaminy klasyfikacyjne ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 1, sa przeprowadzane zgodnie z prze-

pisami dotyczacymi tych egzamindw oraz przepisami rozporzadzenia w sprawie szczegélowych wa-

runkoéw oceniania, klasyfikowania i promowania.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, nie obejmuje

obowiazkowych zaje¢¢ edukacyjnych: plastyka, muzyka, zajecia artystyczne, zajgcia techniczne i wy-

chowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Uczniowi, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢ oceny za-

chowania.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z zastrzezeniem ust. 9.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zajeé technicznych, informatyki

I wychowania fizycznego ma formg zadan praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia

rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sig

z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego w wyzna-

czonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 2, 3 i 4 pkt 1, przeprowadza nauczyciel

danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez Dyrektora szkoty, nauczyciela takich sa-

mych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, przeprowadza komisja, powolana

przez Dyrektora szkoly, ktory zezwolil na spetnianie przez ucznia odpowiednio obowiazku szkolnego

lub obowiazku nauki poza szkota. W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor szkoty — jako przewodniczacy komisji,

2) nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla odpowiedniej klasy.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, oraz jego rodzicami

(prawnymi opiekunami), liczbg zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawaé egzaminy w ciagu

jednego dnia.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni, w charakterze obserwatorow, rodzice (prawni

opiekunowie) ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany egzamin;

2) imiona i nazwiska nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 12, a w przypadku egzaminu klasyfikacyj-
nego przeprowadzanego dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2 — sktad komisji;
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3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imig i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

Protokoét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzta informacj¢ 0 ustnych odpowiedziach ucznia.
W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”.

Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych jest
ostateczna.

§42
Promowanie do klasy wyzszej i ukonczenie szkoly podstawowej

. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej,

jezeli ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskal roczne
oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej z zastrzezeniem § 36 ust. 11.

. Uczen konczy szkot¢ podstawowa, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat oceny klasyfikacyj-

ne wyzsze od oceny niedostatecznej i przystapit do egzaminu dsmoklasisty.

Uczen od klasy IV otrzymuje promocj¢ z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzy-
skal z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych srednia koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75
oraz co najmniej bardzo dobra koncowa oceng klasyfikacyjna zachowania.

Uczen klasy VIII konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych $rednia koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75
oraz co najmniej bardzo dobra koncowa oceng klasyfikacyjna zachowania.

Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do $redniej ocen,
0 ktorej mowa w ust. 3 i 4, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

W przypadku, gdy uczen uczgszczal na zajgcia religii i zajecia etyki, do $redniej ocen, o ktorej mowa
w ust. 3 i1 4, wlicza si¢ oceng ustalong jako $rednia z rocznych ocen klasyfikacyjnych uzyskanych
Z tych zajec.

Rada Pedagogiczna oraz Rada Rodzicow moze ustali¢ odznaki dla ucznidéw wyrdzniajacych si¢ w na-
uce.

Rodzice ucznidéw klasy VIII otrzymuja list gratulacyjny na zakonczenie roku szkolnego, gdy uczen
otrzymal $wiadectwo z wyrdznieniem i uzyskat $rednia ocen co najmniej 5,00.

§ 43
Egzamin w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej

. W klasie VIII szkoty podstawowej jest przeprowadzany w trzech kolejnych dniach egzamin 6smokla-

sisty:

1) pierwszego dnia — z jezyka polskiego;

2) drugiego dnia — z matematyki;

3) trzeciego dnia — z jezyka obcego nowozytnego i z przedmiotu do wyboru.

Egzamin przeprowadza si¢ wedtlug procedur opracowanych na dany rok szkolny przez Centralng Ko-
misj¢ Egzaminacyjna.
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§44
Sposoby informowania rodzicéw o postgpach w nauce i zachowaniu

Informacje o uczniu gromadzone sg w:

1) dzienniku elektronicznym;

2) kartach obserwacji dla uczniow przygotowanych przez wychowawcow klasowych;

3) dziennikach zaj¢é¢ pozalekcyjnych i nauczania indywidualnego;

4) arkuszach ocen.

Rodzice sa informowani o osiagnigciach edukacyjnych i zachowaniu oraz szczeg6lnych uzdolnieniach
uczniow:

1) poprzez dziennik elektroniczny;

2) w czasie ogolnych spotkan informacyjnych;

3) podczas indywidualnych spotkan z nauczycielami.

O przewidywanych niedostatecznych rocznych ocenach klasyfikacyjnych wychowawcy klasy informu-
ja rodzicow ucznidw poprzez dziennik elektroniczny, poczynajac od klasy IV szkoty podstawowej, na
miesiac przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogiczne;.

Na tydzien przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym Rady Pedagogicznej nauczyciele
prowadzacy poszczegolne zajgcia edukacyjne oraz wychowawca klasy sa obowiazani poinformowaé
poprzez dziennik elektroniczny, poczynajac od klasy IV szkoly podstawowej, ucznia i jego rodzicéw
(prawnych opiekunéw) o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edu-
kacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

§ 45
Koncowe ustalenia ogolne procedury monitorowania i ewaluacji szkolnego systemu oceniania

Szkolny system oceniania podlega procesowi ewaluacji w celu jego doskonalenia oraz podnoszenia
jakosci oceniania.

Ewaluacji dokonuje si¢ na biezaco oraz na koniec roku szkolnego. Wyniki ewaluacji przedstawia si¢
Radzie Pedagogicznej, Radzie Rodzicow oraz Samorzadowi uczniowskiemu.

Rada Pedagogiczna uchwata moze wprowadzi¢ zmiany w szkolnym systemie oceniania.

ROZDZIAL VII
NAUCZYCIELE, SPECJALISCI | INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 46

W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli, specjalistow oraz pracownikéw administracyjnych i obstugi.
Zasady zatrudniania nauczycieli, specjalistow oraz innych pracownikéw, o ktorych mowa w ust. 1,
okreslaja odrgbne przepisy.

W szkole tworzy si¢ nastgpujace stanowiska administracji i obstugi:

1) sekretarz szkoty;

2) sprzataczka,

3) konserwator;

4) wozny szkolny;

5) pomoc nauczyciela.

Szczegdtowy zakres czynnosci dla zatrudnionych pracownikéw sporzadza Dyrektor szkoty.
Obsluge finansowo-kadrowa zapewnia organ prowadzacy.
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§ 47

Nauczyciel prowadzi pracg dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza, jest odpowiedzialny za jako$¢

tej pracy i powierzonych jego opiece uczniow.

Do obowiazkéw nauczyciela nalezy:

1) dbanie o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow;

2) prawidlowa organizacja procesu dydaktycznego i dazenie do osiagania w tym zakresie jak najlep-
szych wynikow;

3) formulowanie wymagan edukacyjnych;

4) dostosowanie metod i form pracy do sposobow uczenia si¢ ucznia;

5) rzetelne i systematyczne przygotowywanie si¢ do zaj¢¢ dydaktycznych i wychowawczych;

6) dbanie o pomoce dydaktyczne, sprzgt szkolny oraz wyposazenie i estetyke swojej pracowni;

7) bezstronne, rzetelne i sprawiedliwe ocenianie biezacej wiedzy i umiejgtnosci uczniéw, z zachowa-
niem wspierajacej i motywujacej funkcji oceny;

8) uzasadnianie wystawianych ocen w sposob okreslony w przedmiotowym systemie oceniania,

9) zachowanie jawnosci ocen dla ucznia i rodzica;

10) udostgpnianie pisemnych prac uczniow zgodnie z wewnatrzszkolnymi zasadami oceniania;

11) podnoszenie wiedzy i doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych;

12) dzielenie si¢ swoja wiedza i doSwiadczeniem z innymi nauczycielami;

13) tworzenie warunkéw do aktywnego i tworczego udziatu uczniow w procesie dydaktyczno-wycho-
wawczym;

14) poznawanie osobowosci, warunkow zycia i stanu zdrowia uczniow oraz stymulowanie ich rozwoju
psychofizycznego;

15) ksztaltowanie postaw patriotycznych i obywatelskich uczniéw oraz wdrazanie do czynnego udziatu
W zyciu spotecznym,;

16) rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycz-
nych uczniéw, w tym uczniéw szczego6lnie uzdolnionych, oraz zaplanowanie sposoboéw ich zaspo-
kojenia;

17) ochrona uczniow przed skutkami demoralizacji i uzaleznienia oraz organizowanie niezbgdnej
w tym zakresie opieki profilaktycznej;

18) dbanie o godnos¢ i przyktadna postawe etyczna i moralna;

19) przestrzeganie dyscypliny pracy oraz zarzadzen i wytycznych Dyrektora szkoty.

3. Do zadan nauczycieli i innych pracownikéw szkoty w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa uczniom

1.
2.

w czasie zaje¢ organizowanych przez szkotg nalezy:

1) systematyczne przestrzeganie zasad BHP;

2) kontrola miejsc nauki i pracy zgodnie z wymogami BHP;

3) kontrola wyposazenia i stanu urzadzen technicznych i sprzgtu;

4) zglaszanie Dyrektorowi zaistniatych wypadkow uczniow;

5) udzielanie pierwszej pomocy w razie wypadku na terenie szkoty;

6) postgpowanie zgodnie z procedurami postgpowania w roznych sytuacjach zagrozenia;

7) systematyczne petnienie dyzurow przy drzwiach wejSciowych oraz na korytarzach przed rozpocze-
ciem zaje¢ oraz podczas przerw lekcyjnych zgodnie z regulaminem.

§48
Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.

Dla zapewnienia ciagtosci i skuteczno$ci pracy wychowawczej wskazane jest, aby nauczyciel wycho-
wawca opiekowat si¢ danym oddziatem w ciagu catego etapu edukacyjnego.
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Formy spehiania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku ucznidéw, ich
potrzeb oraz warunkow srodowiskowych szkoly.

§ 49

Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w szczegolnosci:

1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj ucznia;

2) przygotowanie ucznia do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

3) rozwijanie umiejgtnosci rozwiazywania zyciowych problemow przez wychowanka.

Wychowaweca kieruje praca wychowawcza klasy, a przede wszystkim:

1) organizuje zajgcia zespotu klasowego, ksztattuje atmosferg dobrej pracy, zyczliwosci, kolezenstwa
1 przyjazni wsrdd uczniow;

2) opracowuje i realizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami plan wychowawczy swojej klasy,
z uwzglednieniem programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

3) otacza indywidualna opieka kazdego ucznia w swojej klasie;

4) utrzymuje systematyczny kontakt z innymi nauczycielami w celu koordynacji oddziatywan wy-
chowawczych;

5) wspolpracuje z rodzicami, wlaczajac ich do rozwiazywania problemow wychowawczych;

6) wspolpracuje ze specjalistami z poradni psychologiczno-pedagogicznej oraz z innych poradni spe-
cjalistycznych;

7) sledzi postgpy w nauce swoich wychowankow;

8) inicjuje pomoc uczniom majacym trudnosci W nauce;

9) otacza opicka uczniow znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji materialnej i losowej oraz organizuje
niezbedna pomoc w tym zakresie;

10) dba o systematyczne uczgszczanie uczniOw na zajgcia;

11) udziela porad w zakresie mozliwosci dalszego ksztatcenia sig, wyboru zawodu itd.;

12) utrzymuje staty kontakt z rodzicami uczniéw i informuje ich o wynikach w nauce, zachowaniu
oraz trudnos$ciach rozwojowych;

13) zapoznaje uczniéw i rodzicoOw z zasadami wewnatrzszkolnego oceniania oraz wymaganiami edu-
kacyjnymi;

14) przekonuje uczniow do idei wolontariatu, poprzez przekazywanie informacji dotyczacych zasad
I celdw jego organizowania.

Wychowawca prowadzi okre§lona odrebnymi przepisami dokumentacj¢ pracy dydaktyczno-wycho-

wawczej.

§ 50

W celu petnego zaspokojenia potrzeb uczniow o specjalnych potrzebach edukacyjnych, Dyrektor szko-
ty zatrudnia odpowiednich specjalistow lub powierza zatrudnionym nauczycielom (posiadajacym od-
powiednie kwalifikacje) zadania:

1) pedagoga szkolnego;

2) psychologa;

3) pedagoga specjalnego;

4) logopedy;

Do zadan pedagoga szkolnego i psychologa nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie indywidualnych po-
trzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia
mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,
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2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwiazywania problemow wychowaw-
czych stanowiacych barier¢ oraz ograniczajacych aktywne i pelne uczestnictwo ucznia w zyciu
szkoty,

3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych po-
trzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemoéow dzieci i mtodziezy,

5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz
inicjowanie r6znych form pomocy w $rodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniow,

6) inicjowanie i prowadzenia dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych,

7) dziatania na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢ w trudne;j
sytuacji zyciowej,

8) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci, pre-
dyspozycji i uzdolnien ucznioéw,

9) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psycho-
fizycznych ucznidéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdol-
nien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniéw, tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo
W zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

10)wspieranie wychowawcow klas w dziataniach wynikajacych z programu wychowawczo-profilakty-
cznego szkoty,

11)wspotpraca z organami szkoty oraz instytucjami pozaszkolnymi.

Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczeg6lnosci:

1) wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami klas lub innymi specjalistami, rodzicami oraz
uczniami w:

a) rekomendowaniu Dyrektorowi szkoly do realizacji dziatan w zakresie zapewnienia aktywnego
I pelnego uczestnictwa uczniéw w zyciu szkoly oraz dostgpnosci,

b) prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwiazanych z rozpoznawaniem indywidualnych
potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okre-
slenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan 1 uzdolnien ucznidow oraz przyczyn niepO-
wodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia 1 jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

C) rozwiazywaniu problemow dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego i $rodkow dydaktycz-
nych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne, odpowiednich ze
wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne
ucznia.

2) wspotpraca z zespolem nauczycieli w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego dziecka posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalne-
go, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

3) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych dziecka lub trudnosci w ich funkcjono-
waniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie 1 jego uczestnictwo w zyciu
szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z dzieckiem,

c) dostosowaniu sposoboéw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyj-
nych dziecka oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i srodkow dydaktycznych do potrzeb dzieci,

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej dzieciom, ich rodzicom i nauczycielom,
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5) wspotpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami, o ktéorych mowa w przepisach o orga-
nizacji i udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji doskonalenia zawodowego nauczycieli w zakresie
zadan okres$lonych dla pedagoga specjalnego

Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:

1) diagnozowanie logopedyczne w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia stanu

MOWY UCZNiow;

2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla ucznidow i rodzicow w zakresie
stymulacji rozwoju mowy uczniéw i eliminowania jej zaburzen;

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen komunikacji jg-
zykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow;

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psycho-
fizycznych ucznidéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdol-
nien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo
w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

ROZDZIAL VI
UCZNIOWIE SZKOLY

§ 51

Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z pOczatkiem roku szkolnego w roku kalendarzowym,
w ktorym dziecko konczy 7 lat.

Na wniosek rodzicéw nauke w szkole podstawowej moze takze rozpocza¢ dziecko, ktore w danym
roku szkolnym konczy 6 lat, jezeli korzystato z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym po-
przedzajacym rok szkolny, w ktorym ma rozpocza¢ nauke w szkole podstawowej albo posiada opinig
o mozliwosci rozpoczgcia nauki w szkole podstawowej wydana przez poradni¢ psychologiczno-
pedagogiczna.

Na wniosek rodzicow Dyrektor moze odroczy¢ rozpoczgcie spetniania przez dziecko obowiazku
szkolnego o jeden rok szkolny.

Obowiazek szkolny spehnia sig przez uczgszczanie do szkoty.

Nauka jest obowiazkowa do ukonczenia 18 roku zycia.

Uczen, ktory ukonczyt 18 rok zycia, zostaje skreslony z listy ucznidow na podstawie uchwaty Rady
Pedagogicznej po zasiggnigciu opinii Samorzadu uczniowskiego.

Uczen petnoletni moze zwrdci¢ si¢ z pisemng prosba do Dyrektora szkoty o zgodg na dokonczenie
cyklu ksztatcenia. Dyrektor moze nie wyrazi¢ zgody, jezeli:

1) uczen jest zagrozony ocena niedostateczna z jakiegokolwiek przedmiotu;

2) liczba jego nieusprawiedliwionych nieobecnos$ci daje podstawg do nieklasyfikowania;

3) grozi mu nieodpowiednia lub naganna ocena zachowania.

Uczniowie przystuguje prawo do odwotania od decyzji Dyrektora o skresleniu z listy uczniéw do kura-
tora o$wiaty za posrednictwem Dyrektora w ciagu 14 dni od daty otrzymania decyzji na pi$mie.

§ 52

Do klasy pierwszej szkoty podstawowej przyjmuje sig:
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1) z urzedu — dzieci zamieszkale w obwodzie szkoty na podstawie zgloszenia zlozonego w terminie
do 15 kwietnia;

2) na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) — dzieci zamieszkale poza obwodem szkoty, w przy-
padku gdy szkota dysponuje wolnymi miejscami — od 1 czerwca do 10 czerwca.

Zgloszenie, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 1 zawiera:

1) imig, nazwisko, dat¢ urodzenia oraz numer PESEL kandydata, a w przypadku braku numeru PE-
SEL — seri¢ i numer paszportu lub innego dokumentu potwierdzajacego tozsamosc¢;

2) imiona i nazwiska rodzicow kandydata;

3) adres miejsca zamieszkania rodzicow kandydata i kandydata;

4) adres poczty elektronicznej i numery telefondw rodzicéw kandydata — o ile je posiadaja.

Kandydaci zamieszkali poza obwodem szkoty podstawowej moga by¢ przyjeci do klasy pierwszej po

przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego, jezeli szkolta dysponuje wolnymi miejscami. Z UW-

zglednieniem nastepujacych kryteriow i ich wartosci:

1) w szkole obowiazek szkolny realizuje rodzenstwo kandydata — 6 pkt;

2) miejsce pracy obojga rodzicow kandydata znajduje si¢ w obwodzie szkoty — 4 pkt;

3) miejsce pracy jednego z rodzicow kandydata znajduje si¢ w obwodzie szkoty — 2 pkt;

4) krewni kandydata (dziadek, babcia) wspierajacy rodzicow (opiekunéw prawnych) w zapewnieniu
mu nalezytej opieki zamieszkuja w obwodzie szkoty — 2 pkt.

Spehienie kryteriow zawartych w ust. 3 potwierdza si¢ o§wiadczeniem.

Whiosek, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 2, zawiera:

1) imig, nazwisko, dat¢ urodzenia oraz numer PESEL kandydata, a w przypadku braku numeru PE-
SEL — seri¢ i numer paszportu lub innego dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢;

2) imiona i nazwiska rodzicow kandydata;

3) adres miejsca zamieszkania rodzicow kandydata i kandydata;

4) adres poczty elektronicznej i numery telefondw rodzicéw kandydata — o ile je posiadaja.

Postgpowanie rekrutacyjne prowadzi komisja rekrutacyjna powotana przez Dyrektora szkoty. Dyrektor

Wwyznacza przewodniczacego komisji rekrutacyjne;j.

Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczego6lnosci:

1) ustalenie wynikow postgpowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomosci listy kandy-
datow zakwalifikowanych 1 kandydatow niezakwalifikowanych;

2) ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i kandydatow nieprzyjeg-
tych;

3) sporzadzenie protokotu postepowania rekrutacyjnego.

Wyniki postgpowania rekrutacyjnego podaje si¢ do publicznej wiadomosci w formie listy kandydatow

zakwalifikowanych 1 kandydatow niezakwalifikowanych, zawierajacej imiona 1 nazwiska kandydatow.

Komisja rekrutacyjna przyjmuje kandydata do szkoty, jezeli w wyniku postgpowania rekrutacyjnego

kandydat zostal zakwalifikowany oraz ztozyl wymagane dokumenty.

Komisja rekrutacyjna podaje do publiczne; wiadomosci liste kandydatow przyjetych 1 kandydatow

nieprzyjetych do szkoly. Lista zawiera imiona i1 nazwiska kandydatow przyjetych 1 kandydatow nie-

przyjetych lub informacjg o liczbie wolnych miejsc.

W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych 1 kandyda-

tow nieprzyjetych, rodzic kandydata moze wystapi¢ do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o sporza-

dzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do szkoty.

Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 5 dni od dnia wystapienia przez rodzica kandydata. Uzasadnie-

nie zawiera przyczyny odmowy przyjecia, w tym najnizsza liczbg punktow, ktora uprawniata do przy-

jgcia, oraz liczbg punktow, ktora kandydat uzyskat w postgpowaniu rekrutacyjnym.

Rodzic kandydata moze wnie$¢ do Dyrektora szkoty odwotanie od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyj-

nej w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

Dyrektor szkoty rozpatruje odwotanie od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej w terminie 7 dni od

dnia otrzymania odwotania. Na rozstrzygnigcie Dyrektora stuzy skarga do sadu administracyjnego.
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§ 53

Uczen ma prawo do:

1) informacji na temat zakresu wymagan oraz metod nauczania,

2) posiadania pelnej wiedzy na temat kryteriow ocen z przedmiotéw i z zachowania;

3) korzystania z zasad dotyczacych sprawdzania wiedzy i umiejgtnosci;

4) tygodniowego rozktadu lekcji zgodnego z zasadami higieny pracy umystowej;

5) poszanowania swej godnosci;

6) rozwijania zainteresowan, zdolnos$ci i talentow;

7) swobody wyrazania mysli i przekonan, o ile nie naruszaja one dobra osobistego 0sob trzecich;

8) korzystania z pomocy doraznej;

9) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

10) noszenia emblematu szkoty;

11) nietykalno$ci osobistej;

12) bezpiecznych warunkow pobytu w szkole;

13) korzystania ze wszystkich pomieszczen i urzadzen zgodnie z ich przeznaczeniem i w mysl obo-
wiazujacych regulaminow;

14) reprezentowania szkoty w konkursach, przegladach i zawodach.

W przypadku naruszenia praw ucznia, uczen lub jego rodzice (opickunowie) moga wnie$¢ pisemna

skarge do Dyrektora szkoty.

Dyrektor rozpatruje skarge i w terminie do 7 dni udziela pisemnej odpowiedzi zawierajacej sposob jej

zatatwienia.

§ 54

Uczen ma obowiazek przestrzegania postanowien zawartych w statucie, a zwlaszcza:
1) w zakresie udzialu w zajeciach edukacyjnych, przygotowywania si¢ do nich oraz wlasciwego za-
chowania w ich trakcie:
a) punktualnie rozpoczynaé lekcje,
b) przygotowywac si¢ do zajec, odrabia¢ zadania, przynosic¢ zeszyty, podreczniki oraz wymagane
pomoce i przybory,
c) wilasciwie zachowywac si¢ na lekcji w stosunku do nauczyciela i innych uczniow;
2) usprawiedliwiania nieobecnoéci na zajgciach w formie pisemnej w terminie do dwoch tygodni;
3) w zakresie dbania o schludny wyglad oraz noszenia odpowiedniego stroju:
a) nosi¢ jednolity strdj uczniowski ustalony przez Dyrektora szkoly w porozumieniu z Rada Ro-
dzicow,
b) unikac ekstrawaganckich fryzur, tatuazy i mocnego makijazu,
€) mie¢ nielakierowane, krotko obcigte paznokcie,
d) unika¢ noszenia zwisajacych kolczykow i drogocennej bizuterii;
4) w zakresie korzystania z telefonow komoérkowych i innych urzadzen elektronicznych na terenie
szkoty:
a) wylaczaé telefon komorkowy w trakcie zajeé szkolnych,
b) uzywac aparatow fotograficznych, kamer, urzadzen do nagrywania i odtwarzania dzwigku oraz
innego sprz¢tu elektronicznego tylko za zgoda nauczyciela;
5) okazywaé szacunek nauczycielom, pracownikom szkoty i pozostatlym uczniom poprzez spotecznie
akceptowane formy;
6) dbac o tad i porzadek w szkole oraz wspoélnie uzytkowane dobro: sprzet, meble, urzadzenia, pomo-
ce szkolne;
7) zmienia¢ obuwie przy wejéciu do szkoly na pantofle szkolne (halowki);
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8) wystrzegac si¢ szkodliwych natogow;

9) dbac o wlasne zdrowie, higieng osobista oraz estetyke ubioru;

10) przestrzegaé zasad kultury wspotzycia;

11) dbac o honor i tradycje szkoty;

12) przestrzegaé postanowien statutu oraz ogdélnie obowiazujacych przepisOw prawa;

13) uzywac na zajeciach wychowania fizycznego stroju gimnastycznego i obuwia sportowego ustalo-
nego przez nauczyciela;

14) nie opuszczac terenu szkoly bez zezwolenia nauczyciela.

. Jednolity str6j uczniowski nie obowiazuje ucznia w nastepujacych przypadkach:

1) uroczystosci szkolne z okazji rozpoczgcia i zakonczenia roku szkolnego;
2) wycieczki szkolne;
3) zawody sportowe.

§ 55

Uczen szkoty moze otrzymac nagrody za:

1) wybitne osiagnigcia W nauce;

2) wzorowa postawe;

3) aktywna dziatalno$¢ na rzecz szkoty i srodowiska;

4) dzielnos¢ i odwagg;

5) wybitne osiagnigcia w szkole i na rzecz szkoty.

Nagrody przyznaje Dyrektor szkoty na wniosek wychowawcy klasy, Samorzadu uczniowskiego, Rady
Rodzicow, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej.

Ustala si¢ nastgpujace rodzaje nagrod dla uczniow szkoty:

1) pochwata wychowawcy wobec catej klasy;

2) pochwata Dyrektora szkoty wobec catej spotecznosci szkolnej;

3) list gratulacyjny wychowawcy klasy i Dyrektora szkoty do rodzicéw ucznia;

4) dyplom uznania od Dyrektora;

5) nagroda rzeczowa.

Nagrody finansowane sa z budzetu szkoty oraz przez Rad¢ Rodzicow.

Szkota informuje rodzicoOw o przyznanej nagrodzie.

Od kazdej przyznanej nagrody uczen moze si¢ odwota¢ pisemnie do Dyrektora szkoty w terminie
3 dni. Dyrektor rozpatruje odwotanie w terminie do 7 dni po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogiczne;j.

§ 56

Za nieprzestrzeganie statutu, za lekcewazenie nauki 1 innych obowiazkdéw szkolnych, a takze za naru-

szenie porzadku szkolnego uczen szkoly moze by¢ ukarany:

1) upomnieniem wychowawcy;

2) pozbawieniem przez wychowawce petnionych w klasie funkcji;

3) upomnieniem Dyrektora szkoty;

4) pozbawieniem petnionych w szkole funkcji,

5) nagana Dyrektora szkoty;

6) ustnym lub pisemnym powiadomieniem rodzicoéw o nagannym zachowaniu ucznia;

7) zawieszeniem prawa do udzialu w zajeciach pozalekcyjnych;

8) obnizeniem oceny z zachowania;

9) przeniesieniem ucznia do rownoleglego oddziatu;

10) przeniesieniem do innej szkoty za zgoda kuratora po wyczerpaniu innych mozliwo$ci ukarania
ucznia lub za popehienie szczegdlnie nagannego czynu.
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2. Szkota ma obowiazek informowania rodzicow ucznia (prawnych opiekunow) o zastosowaniu wobec
niego kary.

3. 0Od kazdej wymierzonej kary uczen moze si¢ odwotaé pisemnie do Dyrektora szkoty w terminie 3 dni.
Dyrektor rozpatruje odwotanie w terminie do 7 dni po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej.

4. Dyrektor moze wstrzyma¢ wykonanie kary w przypadku otrzymania porgczenia wlasciwego zachowa-
nia od Samorzadu uczniowskiego, Rady Pedagogicznej lub Rady Rodzicow.

5. W przypadku celowego zniszczenia sprzgtu szkolnego przez ucznia odpowiedzialno§¢ materialng po-
nosza jego rodzice.

§ 57

Dyrektor szkoty moze wystapi¢ do kuratora oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty,
gdy ten:

1) umyslnie spowodowat uszczerbek na zdrowiu kolegi;

2) dopuszcza si¢ kradziezy;

3) wchodzi w kolizj¢ z prawem;

4) demoralizuje innych uczniow;

5) permanentnie narusza postanowienia statutu szkoty.

ROZDZIAL IX
RODZICE, PRAWNI OPIEKUNOWIE

§ 58

1. Rodzice (prawni opiekunowie) i nauczyciele wspotdziataja ze soba w zakresie nauczania, wychowania
1 profilaktyki. Podstawowe formy wspotpracy to:
1) zebrania og6lne rodzicow;
2) zebrania klasowe rodzicow;
3) spotkania nauczycieli z radami klasowymi;
4) spotkania indywidualne rodzicow z wychowawcami klas i Dyrektorem szkoty;
5) udziat w imprezach i uroczystosciach szkolnych;
6) uczestnictwo w wycieczkach szkolnych;
7) prace spoleczne na rzecz szkoly.
2. Szkota organizuje w trakcie roku szkolnego co najmniej trzy zebrania informacyjne dla rodzicow.

§ 59

Rodzice (prawni opiekunowie) maja prawo do:
1) znajomosci zadan i zamierzen edukacyjnych w danej klasie i szkole;
2) znajomosci przepisdOw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow oraz prze-
prowadzania egzaminow,
3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postgpow i przyczyn
trudnosci w nauce;
4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swych dzieci.

§ 60

Rodzice (prawni opiekunowie) dziecka podlegajacego obowiazkowi szkolnemu sa zobowiazani do:
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1) informowania do 30 wrzes$nia kazdego roku Dyrektora szkoty, w obwodzie w ktorym dziecko
mieszka, o realizacji obowiazku szkolnego. Obowiazek szkolny moze by¢ spetniony przez uczesz-
czanie do szkotly:

a) za granica, w tym na podstawie uméw migdzynarodowych lub porozumien o wspotpracy bez-
posredniej zawieranych przez szkoty lub w ramach programoéw edukacyjnych Unii Europej-
skiej,

b) przy przedstawicielstwie dyplomatycznym innego panstwa w Polsce;

2) dopehnienia czynnosci zwiazanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty;

3) zapewnienia regularnego uczgszczania dziecka na zajgcia szkolne;

4) informowania wychowawcy o stanie zdrowia swojego dziecka i przyczynach jego nieobecnosci na
zajeciach;

5) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zaj¢é szkolnych;

6) dbatosci o odpowiedni strdj i wyglad dziecka;

7) odpowiedzialnoéci materialnej za umyslne zniszczenia i kradzieze dokonane przez dziecko na te-
renie szkoty, w drodze do i ze szkoty;

8) poniesienia odpowiedzialnosci za niespetnianie obowiazku szkolnego przez dziecko (pociagnigcie
do odpowiedzialno$ci zgodnie z ustawa o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji). Niespet-
nienie obowiazku szkolnego to co najmniej 50% nieobecnos$ci nieusprawiedliwionej obowiazko-
wych zaje¢ edukacyjnych w okresie jednego miesiaca;

9) uczestniczenia w zebraniach rodzicéw organizowanych przez wychowawce klasy lub Dyrektora
szkoty, prelekcjach poswigconych zagadnieniom wychowawczym;

10) stawiania si¢ na wezwania wychowawcy, pedagoga, Dyrektora szkoty;

11) zaangazowania si¢ jako partnerzy W nauczanie swych dzieci w szkole i osobiste wlaczanie si¢
w zycie szkoly;

12) poswigcania czasu i uwagi swoim dzieciom, tak aby wzmocni¢ wysitek nauczycieli skierowany na
osiagnigcie okreslonych celéw nauczania.

ROZDZIAL X
ORGANIZACJA WEWNATRZSZKOLNEGO SYSTEM DORADZTWA ZAWODOWEGO

§ 61

. W szkole funkcjonuje Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego, ktory obejmuje ogot dzia-
tan podejmowanych przez szkotg w celu prawidlowego przygotowania uczniow do wyboru zawodu
i dalszego kierunku ksztatcenia.

. Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego W szkole zajmuje si¢ doradca za-
wodowy.

. Doradca zawodowy wspotpracuje z wychowawcami klas, nauczycielami i bibliotekarzami.

§ 62

. Gloéwne cele pracy szkoty w zakresie doradztwa zawodowego to:

1) przygotowanie uczniéw do $wiadomego i umiejgtnego planowania kariery zawodowej, do podjgcia
trafnej decyzji zawodowej i szkolnej;

2) wyzwalanie aktywnosci uczniow w kierunku samopoznania i samooceny;

3) modyfikowanie samooceny w przypadku, gdy odbiega ona od realnych mozliwosci;

4) pomoc uczniom w poglebianiu wiedzy o interesujacych ich zawodach;



2.

5)

6)
7)
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ksztaltowanie potrzeby konfrontowania oceny swego stanu zdrowia z wymaganiami wybieranego
zawodu;

zapoznanie ze struktura szkolnictwa, warunkach rekrutacji do szkét ponadpodstawowych;
wspoldziatanie z rodzicami w realizacji powyzszych zadan.

Glowne zadania szkoty w zakresie doradztwa zawodowego obejmuja:

1)

8)

9)

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidw na informacje edukacyjne i zawodowe
oraz na pomoc w planowaniu ksztalcenia;

gromadzenie, aktualizacja i udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych;

prowadzenie dziatalnosci informacyjno-doradczej;

udzielanie indywidualnych porad uczniom i ich rodzicom;

prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujacych, przygotowujacych uczniow do $wiadomego pla-
nowania kariery i podjecia roli zawodowe;;

przeprowadzenie zaje¢ lekcyjnych z doradztwa zawodowego w klasach VII i VIII;

wspolpraca z instytucjami wspierajacymi wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego,
W szczegblnosci z poradnia psychologiczno-pedagogiczng oraz innymi instytucjami §wiadczacymi
poradnictwo i specjalistyczna pomoc uczniom i rodzicom;

pomoc i udostepnianie informacji o szkolach ponadpodstawowych i1 systemie ksztalcenia usta-
wicznego;

wspotpraca wszystkich pracownikow szkoty w celu realizacji zadan.

Zadania z zakresu doradztwa zawodowego realizowane sa w szczego6lnosci na:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

lekcjach wychowawczych;

zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego w klasach VII i VIII;

innych zajeciach edukacyjnych (przede wszystkim zajgciach z wiedzy o spoteczenstwie);
spotkaniach z przedstawicielami r6znych zawodow;

wycieczkach do zaktadoéw pracy i szk6t zawodowych;

udzial w dniach otwartych organizowanych przez szkoty ponadpodstawowe.

Dziatania w zakresie doradztwa zawodowego powinny pozwoli¢ na to, by uczen mogt dokonaé¢ wybo-
ru dalszego ksztatcenia zgodnie z wlasnymi zdolno$ciami i zainteresowaniami oraz by mogt zdoby¢
wyksztatcenie zgodnie z zapotrzebowaniem rynku pracy.

ROZDZIAL XI
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 63

Szkota uzywa pieczeci urzedowej, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 64

Szkota moze posiada¢ wtasny sztandar, godlo oraz ceremonial szkolny.

§ 65

1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslaja odrgbne przepisy.
3. Szkota jest jednostka budzetowa.



