Zatgcznik nr 3

do Uchwaty Nr 10/2015 Rady Pedagogicznej
Zespotu Szkét Samorzadowych w Sredniej Wi
z dnia 27 sierpnia 2015 r.

STATUT
SZKOLY PODSTAWOWEJ

W SREDNIEJ WSI

Srednia Wies 2015 .



NAZWA SZKOLY

§1

1. Szkota nosi nazwe: Zespot Szkot Samorzadowych Szkota Podstawowa w Sredniej Wii.
2. Siedzibg szkoty jest budynek nr 172 potozony w Sredniej Wsi na dziatce Nr 127.
3. Obwdd szkoty obejmuje sotectwa: Bachlawa, Srednia Wies.

§2

Ustalona nazwa jest uzywana przez szkot¢ w pelnym brzmieniu. Na pieczeciach i stemplach moze by¢
uzywany skrot nazwy.

§3

1. Szkole nadaje imi¢ organ prowadzacy na wspoOlny wniosek rady pedagogicznej, rady rodzicow
I samorzadu uczniowskiego.
2. Imig szkoly powinno by¢ zwigzane z kierunkiem pracy wychowawczej lub dydaktyczne;j.

INNE INFORMACJE O SZKOLE

§4

Organem prowadzacym Szkote Podstawowa w Sredniej Wsi jest Gmina Lesko.

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Podkarpacki Kurator O$wiaty w Rzeszowie.
Szkota sktada si¢ z klas I — 11l edukacji wczesnoszkolne;.

Zajecia dydaktyczne odbywaja si¢ na jedng zmiane.

PN E

CELE | ZADANIA SZKOLY

§5

Szkota ksztattuje srodowisko wychowawcze, stosownie do potrzeb rozwojowych uczniow oraz potrzeb
srodowiska poprzez realizowanie wlasnego programu wychowawczego i programu profilaktyki:

1) umozliwia uczniom zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do kontynuowania dalszej nauki,

2) dostosowuje tresci, metody i organizacje nauczania do mozliwosci psychofizycznych uczniow,

3) sprawuje opieke nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi,

4) wspomaga wychowawczg rolg rodziny,

5) ksztaltuje srodowisko wychowawcze stosownie do warunkéw szkoty i wieku ucznia,

6) sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci szkoty,

7) upowszechnia wiedz¢ ekologiczng wsrod dzieci i mlodziezy oraz ksztaltuje wlasciwe postawy wo-

bec problemdéw ochrony srodowiska.

§6

Szkota realizuje zadania z uwzglednieniem optymalnych warunkoéw rozwoju ucznia, zasad bezpieczen-
stwa oraz zasad promocji i ochrony zdrowia, a w szczegdlnosci:
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1) sprawuje opieke nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobo-
wigzkowych i pozalekcyjnych,

2) stwarza dogodne warunki pobytu na terenie szkoty, dba o higieng pracy umystowej uczniow,

3) utrzymuje odpowiedni poziom higieniczny pomieszczen i urzadzen sanitarnych oraz higieny oso-
bistej ucznidow przez wyrabianie nawykow higienicznych,

4) zapewnia stan obiektow i pomieszczen, urzadzen technicznych, instalacji i sprzgtu szkolnego zgo-
dnie z przepisami z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy,

5) zapewnia opieke nad uczniami w trakcie wycieczek i imprez krajoznawczo-turystycznych zgodnie
z odrgbnymi przepisami.

§7

Szkota stwarza warunki pobytu majace na celu zapewnienie uczniom bezpieczenstwa, ochrone przed
przemoca, uzaleznieniami, demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii spoleczne;.

Nauczyciele sprawuja statg opieke i sa odpowiedzialni za bezpieczenstwo ucznidow przebywajacych
w szkole podczas zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych.

Podczas przerw lekcyjnych petnione s przez nauczycieli dyzury porzadkowe.

W czasie dyzuréw nauczyciele zwracajg szczegdlng uwagg na porzadek, bezpieczenstwo i zachowanie
uczniow.

§8

Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot.

Zadaniem zespotu jest w szczegdlnos$ci:

1) wybor programow dla danych zaje¢ edukacyjnych i przedstawienie ich, po zaopiniowaniu przez
rade rodzicow, do zatwierdzenia radzie pedagogicznej jako szkolnego zestawu programow na-
uczania,

2) wybor podrecznikow i przedstawienie ich, po zaopiniowaniu przez rade rodzicow, do zatwierdze-
nia radzie pedagogicznej jako szkolnego zestawu podrecznikow.

Dyrektor szkoty moze tworzy¢ zespoty wychowawcze i inne zespoty problemowo-zadaniowe. Praca

zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora szkoty, na wniosek zespotu.

§9

W szkole wprowadza si¢ zasady zawarte W wewnatrzszkolnym systemie oceniania stanowigcym zatacznik
nr 1 do statutu.

1.
2.

§ 10

W szkole moze by¢ prowadzona dziatalno$¢ innowacyjna i eksperymentalna.
Zasady prowadzenia innowacji i eksperymentow okreslajg odrebne przepisy.

§11

Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej sa:
1) obowiazkowe zajecia edukacyjne realizowane zgodnie z ramowym planem nauczania,
2) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow:

a) kota przedmiotowe,

b) kota zainteresowan,

C) zajecia rekreacyjno-sportowe,



3)

4)

6)

7)
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zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym:

a) zajecia dydaktyczno-wyré6wnawcze,

b) zajecia specjalistyczne dla ucznidow wymagajacych szczegdlnego wsparcia w rozwoju lub po-
mocy psychologiczno-pedagogicznej,

zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych,

zajecia edukacyjne, o ktorych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 12, ust. 2 oraz zaj¢-

cia edukacyjne, o ktorych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 4, ust. 3 ustawy z dnia 7

stycznia 1993 r. o planowaniu rodziny, ochronie ptodu ludzkiego i warunkach dopuszczalnosci

przerywania cigzy (Dz. U. Nr 17, poz. 78, z p6zn. zm.), organizowane w trybie okreslonym w tych

przepisach,

dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sie:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w ramach
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

b) zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania tych
zaje¢ zostal wlaczony do szkolnego zestawu programdw nauczania,

zajecia edukacyjne, o ktorych mowa w punkcie 6, organizuje dyrektor szkoty, za zgoda organu

prowadzacego szkot¢ i po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.

. Zajgcia dodatkowe mogg by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym, w grupach. Sg one nad-
obowigzkowe, a udziat uczniéw jest w nich dobrowolny.

. Za zajecia prowadzone bezposrednio z uczniami albo na ich rzecz, w ramach programéw finansowa-
nych ze srodkéw pochodzacych z budzetu Unii Europejskiej, za kazda godzing prowadzenia tych zajeé¢
przystuguje nauczycielowi wynagrodzenie w wysokosci ustalonej w odrgbnych przepisach.

. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 3 nie sg wliczane do tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych,

. Uczen spehiajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkola ma prawo uczestniczyé
w szkole w zajeciach:

1)
2)
3)

dodatkowych,
z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
rozwijajacych zainteresowania 1 uzdolnienia.

§ 12

. Szkota organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng, w zaleznosci od potrzeb, w formie:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

klas terapeutycznych,

zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia,

zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych,

zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, socjoterapeutycznych
oraz innych zaje¢¢ o charakterze terapeutycznym,

warsztatow,

porad i konsultacji.

. Wychowawca klasy lub dyrektor szkoty planujg 1 koordynujg udzielanie uczniowi pomocy psycholo-
giczno-pedagogicznej, w tym ustalaja forme udzielania tej pomocy, okres jej udzielania oraz wymiar
godzin, w ktorym poszczegolne formy bedg realizowane.

. Szkota udziela uczniom znajdujacym si¢ W trudnej sytuacji rodzinnej pomocy materialnej poprzez:

1)
2)
3)

wypozyczanie podrgcznikow szkolnych,
dozywianie,
pomoc rzeczowa.

. Zasady udzielania pomocy materialnej okresla regulamin zatwierdzony przez dyrektora szkoty.



§13

Szkota wspotpracuje z poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz innymi poradniami specjalistycznymi
poprzez:

1)
2)
3)
4)

organizowanie wskazanej w opinii formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla ucznia,
realizacj¢ zawartych w opinii zalecen poradni W procesie edukacyjnym,

indywidualne kontakty wychowawcow ze specjalistami poradni,

korzystanie z porad, konsultacji i warsztatow organizowanych przez poradni¢ dla rodzicow i na-
uczycieli.

§14

1. Rodzice (prawni opiekunowie) i nauczyciele wspotdziatajg ze sobg w zakresie nauczania, wychowania
i profilaktyki. Podstawowe formy wspotpracy to:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

zebrania ogdlne rodzicow,

zebrania klasowe rodzicow,

spotkania nauczycieli z radami klasowymi,

spotkania indywidualne rodzicéw z wychowawcami klas i dyrektorem szkoty,
udziat w imprezach i uroczystosciach szkolnych,

uczestnictwo w wycieczkach szkolnych,

prace spoleczne na rzecz szkoty.

2. Rodzice maja prawo do:

1)
2)

3)

4)

znajomosci zadan i zamierzen edukacyjnych w danej klasie i szkole,

znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidow oraz prze-
prowadzania egzaminow,

uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postepdw i przyczyn
trudnosci w nauce,

uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swych dzieci.

3. Szkota organizuje w trakcie roku szkolnego co najmniej trzy zebrania informacyjne dla rodzicow.

§ 15

1. Szkota ksztaltuje srodowisko wychowawcze, stosownie do potrzeb rozwojowych ucznidéw oraz po-
trzeb Srodowiska, poprzez realizowanie wtasnego programu wychowawczego i programu profilaktyki.

2. Program wychowaweczy oraz program profilaktyki szkoty podstawowej uchwala rada rodzicow w po-
rozumieniu z radg pedagogiczng.

1)

ORGANY SZKOLY
§ 16
Organami Szkoty Podstawowej w Sredniej Wi sa:
Dyrektor,
Rada Pedagogiczna,

2)
3)
4)

Rada Rodzicow,
Samorzad uczniowski.
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§17

Szkotg kieruje dyrektor Zespotu Szkét Samorzadowych w Sredniej Wsi.
Kompetencije dyrektora okresla statut Zespotu Szkot Samorzadowych w Sredniej Wii.

§18

. Nauczyciele szkoty wchodza w sktad Rady Pedagogicznej Zespolu Szkot Samorzadowej w Sredniej

Wsi.
Kompetencje Rady Pedagogicznej okre$la statut Zespotu Szkot Samorzadowych w Sredniej Wii.

§19

Przedstawiciele rodzicow dzieci uczegszczajacych do szkoty podstawowej wchodza w sktad Rady Ro-
dzicow Zespotu Szkot Samorzadowych w Sredniej Wsi.
Kompetencje Rady Rodzicow okresla statut Zespotu Szkot Samorzadowych w Sredniej Wisi.

§ 20

W szkole dziata samorzad uczniowski.

Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

Samorzad uczniowski przedstawia radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie we wszy-

stkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw ucznidéw, takich

jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem i stawianymi wymaga-
niami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepoOw w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wlasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania 1 zaspokajania wlasnych zainteresowan,

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oSwiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wlasnymi potrzebami i mozliwos$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem,

6) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego rolg opiekuna samorzadu.

Zasady wybierania 1 dziatania organd6w samorzadu okresla regulamin uchwalany przez ogoét uczniow

W gltosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogdtu

uczniow.

ORGANIZACJA SZKOLY
§21
Podstawowg jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat.

Zajecia edukacyjne sg prowadzone w oddziatach liczacych nie wigcej niz 25 uczniow.
W przypadku zwiekszenia liczby ucznidow ponad 25, zastosowanie majg odrgbne przepisy.
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§ 22

Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zajec
edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w ty-
godniowym rozktadzie zaje¢, o ktérym mowa w § 26 ust.3.

Czas trwania poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac
og6lny tygodniowy czas zaj¢c, o ktorym mowa w ust.1.

§ 23

Obstuge biblioteczna szkoty prowadzi biblioteka Publicznego Gimnazjum w Sredniej Wisi.

N

§ 24

Szczegdtows organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji szkoly opracowany przez dyrektora szkoly, z uwzglgdnieniem szkolnego planu nauczania,
o ktorym mowa w przepisach w sprawie ramowych plandw nauczania — do dnia 30 kwietnia kazdego
roku. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkote¢ do dnia 30 maja danego roku.

W arkuszu organizacyjnym szkoty zamieszcza si¢ w szczegdlnosci: liczbe pracownikow szkoty, w tym
pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze, ogdlna liczbg godzin zaje¢ edukacyjnych finan-
sowanych ze §rodkow przydzielonych przez organ prowadzacy szkofe.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoly dyrektor, z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zajg¢ okreslajacy organizacje Obowigzkowych
I nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOLY
§ 25

W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli.

Zasady zatrudniania nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 1, okreslaja odrgbne przepisy.

Obstuge administracyjna i gospodarcza zapewniaja pracownicy Publicznego Gimnazjum w Sredniej
Wsi.

Obstuge finansowo-kadrowg zapewnia organ prowadzacy.

§ 26

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawcza 1 opiekuncza, jest odpowiedzialny za jakos¢

tej pracy i powierzonych jego opiece uczniow.

Do obowigzkow nauczyciela nalezy:

1) dbanie o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow,

2) prawidlowa organizacja procesu dydaktycznego i dgzenie do osiggania w tym zakresie jak najlep-
szych wynikow,

3) formutowanie wymagan edukacyjnych,

4) dostosowanie metod i form pracy do sposobow uczenia si¢ ucznia,

5) rzetelne i systematyczne przygotowywanie si¢ do zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych,

6) dbanie o pomoce dydaktyczne, sprzet szkolny oraz wyposazenie i estetyke swojej pracowni,
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7) bezstronne, rzetelne i sprawiedliwe ocenianie biezgcej wiedzy i umiejetnosci uczniow, z zachowa-
niem wspierajacej i motywujacej funkceji oceny,

8) uzasadnianie wystawianych ocen w sposob okreslony w przedmiotowym systemie oceniania,

9) zachowanie jawnosci ocen dla ucznia i rodzica,

10) udostepnianie pisemnych prac uczniow zgodnie z wewnatrzszkolnymi zasadami oceniania,

11) podnoszenie wiedzy i doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych,

12) dzielenie si¢ swojg wiedzg i do§wiadczeniem z innymi nauczycielami,

13) tworzenie warunkéw do aktywnego i tworczego udziatu ucznidow w procesie dydaktyczno-wycho-
wawczym,

14) poznawanie osobowosci, warunkow zycia i stanu zdrowia uczniow oraz stymulowanie ich rozwoju
psychofizycznego,

15) ksztaltowanie postaw patriotycznych i obywatelskich uczniéw oraz wdrazanie do czynnego udziatu
w zyciu spotecznym,

16) rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycz-
nych ucznidw, w tym ucznidow szczegoélnie uzdolnionych poprzez obserwacje i pomiary pedago-
giczne oraz zaplanowanie sposobow ich zaspokojenia,

17) ochrona uczniow przed skutkami demoralizacji i uzaleznienia oraz organizowanie niezbednej
w tym zakresie opieki profilaktycznej,

18) dbanie o godno$¢ i przyktadng postawe etyczng i moralna,

19) przestrzeganie dyscypliny pracy oraz zarzadzen i wytycznych dyrektora szkoty.

. Do zadan nauczycieli i innych pracownikow szkoty w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa uczniom

w czasie zaje¢ organizowanych przez szkole nalezy:

1) systematyczne przestrzeganie zasad BHP,

2) kontrola miejsc nauki i pracy zgodnie z wymogami BHP,

3) kontrola wyposazenia i stanu urzadzen technicznych i sprzetu,

4) zglaszanie dyrektorowi zaistniatych wypadkoéw uczniow,

5) udzielanie pierwszej pomocy w razie wypadku na terenie szkoty,

6) postepowanie zgodnie z procedurami postepowania w roznych sytuacjach zagrozenia,

7) systematyczne petnienie dyzurow przy drzwiach wejSciowych oraz na korytarzach przed rozpocze-
ciem zaj¢¢ oraz podczas przerw lekcyjnych zgodnie z regulaminem.

§ 27

. Oddzialem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.

. Dla zapewnienia cigglosci i skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby nauczyciel wycho-
wawca opiekowat si¢ danym oddziatem w ciaggu catego etapu edukacyjnego.

. Formy spetniania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku uczniow, ich
potrzeb oraz warunkoéw Srodowiskowych szkoty.

§ 28

. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w szczegdlnosci:

1) tworzenie warunkow wspomagajgcych rozwoj ucznia,

2) przygotowanie ucznia do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

3) rozwijanie umiejetnosci rozwigzywania zyciowych problemow przez wychowanka.

. Wychowawca kieruje pracg wychowawczg klasy, a przede wszystkim:

1) organizuje zajecia zespotu klasowego, ksztattuje atmosfere dobrej pracy, zyczliwosci, kolezenstwa
1 przyjazni wsérdd uczniow,

2) opracowuje i realizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami plan wychowawczy swojej klasy,
Z uwzglednieniem programu wychowawczego szkoty,
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3) otacza indywidualng opieka kazdego ucznia w swojej klasie,

4) utrzymuje systematyczny kontakt z innymi nauczycielami w celu koordynacji oddziatywan wy-
chowawczych,

5) wspotpracuje z rodzicami, wlaczajac ich do rozwigzywania problemow wychowawczych,

6) wspolpracuje ze specjalistami z poradni psychologiczno-pedagogicznej oraz z innych poradni spe-
cjalistycznych,

7) sledzi postepy w nauce swoich wychowankow,

8) inicjuje pomoc uczniom majacym trudnosci w nauce,

9) otacza opieka uczniow znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji materialnej i losowej oraz organizuje
niezb¢dng pomoc w tym zakresie,

10) dba 0 systematyczne uczeszczanie uczniow na zajecia,

11) udziela porad w zakresie mozliwosci dalszego ksztatcenia si¢, wyboru zawodu itd.,

12) utrzymuje staty kontakt z rodzicami uczniéw i informuje ich o wynikach w nauce, zachowaniu
oraz trudnos$ciach rozwojowych,

13) zapoznaje ucznidéw i rodzicow z zasadami wewnatrzszkolnego oceniania oraz wymaganiami edu-
kacyjnymi.

. Wychowawca prowadzi okre§long odrgbnymi przepisami dokumentacje¢ pracy dydaktyczno-wycho-

wawczej.

UCZNIOWIE SZKOLY
§ 29

. Do szkoty uczeszczajg uczniowie w zasadzie w wieku od 6 do 9 lat.
. Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku kalendarzowym,
w ktorym dziecko konczy 6 lat.

Do Klasy pierwszej szkoly podstawowej przyjmuje si¢:

1) z urzedu — dzieci zamieszkale w obwodzie szkoty na podstawie zgloszenia zlozonego w terminie
do 15 kwietnia,

2) na wniosek rodzicow (prawnych opiekunow) — dzieci zamieszkale poza obwodem szkoty, w przy-
padku gdy szkota dysponuje wolnymi miejscami — do 25 kwietnia.

. Zgloszenie zawiera:

1) imig, nazwisko, dat¢ urodzenia oraz numer PESEL kandydata, a w przypadku braku numeru PE-
SEL — seri¢ i numer paszportu lub innego dokumentu potwierdzajgcego tozsamosc,

2) imiona i nazwiska rodzicow kandydata,

3) adres miejsca zamieszkania rodzicow kandydata i kandydata,

4) adres poczty elektronicznej i numery telefondw rodzicéw kandydata — o ile je posiadaja.

Kandydaci zamieszkali poza obwodem podstawowej mogag by¢ przyjeci do klasy pierwszej po prze-

prowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego, jezeli szkota dysponuje wolnymi miejscami z uwzglednie-

niem nastepujacych kryteridw 1 ich wartosci:

1) obowigzek szkolny w tej szkole spetnia rodzenstwo kandydata — 8 pkt,

2) miejsce pracy rodzicéw znajduje si¢ w obwodzie tej szkoty — 5 pkt,

3) w obwodzie szkolty zamieszkujg krewni dziecka (babcia, dziadek) wspierajacy rodzicow (opieku-
now prawnych) w zapewnieniu mu nalezytej opieki — 2 pkt,

4) uczen uczeszczat do przedszkola w Sredniej Wsi— 1 pkt.

. Spelienie kryteriow zawartych w § 29, ust. 4 potwierdza si¢ o§wiadczeniem.

. Whiosek zawiera:

1) imie, nazwisko, date urodzenia oraz numer PESEL kandydata, a w przypadku braku numeru PE-
SEL — seri¢ i numer paszportu lub innego dokumentu potwierdzajgcego tozsamos¢,
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2) imiona i nazwiska rodzicow kandydata,

3) adres miejsca zamieszkania wniosek i kandydata,

4) adres poczty elektronicznej i numery telefondw rodzicéw kandydata — o ile je posiadaja.

Postgpowanie rekrutacyjne prowadzi komisja rekrutacyjna powotana przez dyrektora szkoty. Dyrektor

wyznacza przewodniczacego komisji rekrutacyjne;.

Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczego6lnosci:

1) ustalenie wynikow postgpowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomosci listy kandy-
datow zakwalifikowanych i kandydatow niezakwalifikowanych,

2) ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i kandydatéw nieprzyje-
tych,

3) sporzadzenie protokotu postgpowania rekrutacyjnego.

Wyniki postgpowania rekrutacyjnego podaje si¢ do publicznej wiadomosci w formie listy kandydatow

zakwalifikowanych i kandydatéw niezakwalifikowanych, zawierajacej imiona i nazwiska kandydatow.

Komisja rekrutacyjna przyjmuje kandydata do szkoty, jezeli w wyniku postgpowania rekrutacyjnego

kandydat zostat zakwalifikowany oraz ztozyl wymagane dokumenty.

Komisja rekrutacyjna podaje do publicznej wiadomosci liste kandydatow przyjetych i kandydatow

nieprzyjetych do szkoty. Lista zawiera imiona i nazwiska kandydatow przyjetych i kandydatow nie-

przyjetych lub informacj¢ o liczbie wolnych miejsc.

W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych i kandyda-

tow nieprzyjetych, rodzic kandydata moze wystapi¢ do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o sporza-

dzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do szkoty.

Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 5 dni od dnia wystgpienia przez rodzica kandydata. Uzasadnie-

nie zawiera przyczyny odmowy przyjecia, w tym najnizszg liczbe punktow, ktora uprawniata do przy-

jecia, oraz liczbe punktow, ktorg kandydat uzyskal w postepowaniu rekrutacyjnym.

Rodzic kandydata moze wnie$¢ do dyrektora szkoty odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyj-

nej w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

Dyrektor szkoty rozpatruje odwotanie od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej w terminie 7 dni od

dnia otrzymania odwotania. Na rozstrzygnigcie dyrektora stuzy skarga do sagdu administracyjnego.

§ 30

Uczen ma prawo do:

1) informacji na temat zakresu wymagan oraz metod nauczania,

2) posiadania peinej wiedzy na temat kryteridow ocen z przedmiotow i z zachowania,

3) korzystania z zasad dotyczacych sprawdzania wiedzy i umiejetnosci,

4) tygodniowego rozktadu lekcji zgodnego z zasadami higieny pracy umystowe;j,

5) poszanowania swej godnosci,

6) rozwijania zainteresowan, zdolnos$ci i talentow,

7) swobody wyrazania mysli i przekonan, 0 ile nie naruszajg one dobra osobistego 0sob trzecich,

8) korzystania z pomocy doraznej,

9) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

10) noszenia emblematu szkoty,

11) nietykalnos$ci osobistej,

12) bezpiecznych warunkoéw pobytu w szkole,

13) korzystania ze wszystkich pomieszczen i urzadzen zgodnie z ich przeznaczeniem i w mysl obo-
wigzujacych regulaminow,

14) reprezentowania szkoty w konkursach, przegladach i zawodach.

W przypadku naruszenia praw ucznia, uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga wnies¢ pi-

semng skarge do dyrektora szkoty.
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Dyrektor rozpatruje skarge i w terminie do 7 dni udziela pisemnej odpowiedzi zawierajacej sposob jej
zalatwienia.

§31

Uczen ma obowiazek przestrzegania postanowien zawartych w statucie, a zwlaszcza:
1) w zakresie udzialu w zajeciach edukacyjnych, przygotowywania si¢ do nich oraz wlasciwego za-
chowania w ich trakcie:
a) punktualnie rozpoczynac lekcje,
b) przygotowywac¢ si¢ do zajeé¢, odrabia¢ zadania, przynosic¢ zeszyty, podreczniki oraz wymagane
pomoce i przybory,
c) wiasciwie zachowywac si¢ na lekcji w stosunku do nauczyciela i innych uczniow,
2) usprawiedliwiania nieobecnoéci na zajeciach w formie pisemnej w terminie do dwoch tygodni,
3) w zakresie dbania o schludny wyglad oraz noszenia odpowiedniego stroju:
a) nosi¢ jednolity stroj uczniowski ustalony przez dyrektora szkoty w porozumieniu z radg rodzi-
cow,
b) unika¢ ekstrawaganckich fryzur, tatuazy i mocnego makijazu,
€) mie¢ nielakierowane, krotko obcigte paznokcie,
d) unika¢ noszenia zwisajacych kolczykow i drogocennej bizuterii,
4) w zakresie korzystania z telefonow komoérkowych i innych urzadzen elektronicznych na terenie
szkoty:
a) wylaczaé telefon komorkowy w trakcie zajeé szkolnych,
b) uzywac aparatow fotograficznych, kamer, urzadzen do nagrywania i odtwarzania dzwigku oraz
innego sprzetu elektronicznego tylko za zgoda nauczyciela,
5) okazywa¢ szacunek nauczycielom, pracownikom szkoty i pozostatym uczniom poprzez spotecznie
akceptowane formy,
6) dbac o tad i porzadek w szkole oraz wspolnie uzytkowane dobro: sprzet, meble, urzadzenia, pomo-
ce szkolne,
7) zmienia¢ obuwie przy wejsciu do szkoty na pantofle szkolne (halowki),
8) wystrzegac sie szkodliwych natogow,
9) dbac o wiasne zdrowie, higieng osobistg oraz estetyke ubioru,
10) przestrzega¢ zasad kultury wspotzycia,
11) dba¢ o honor i tradycje szkoty,
12) przestrzegaé postanowien statutu oraz ogdlnie obowigzujacych przepisOw prawa,
13) uzywac na zajeciach wychowania fizycznego stroju gimnastycznego i obuwia sportowego ustalo-
nego przez nauczyciela,
14) nie opuszczaé terenu szkoty bez zezwolenia nauczyciela.
Jednolity strdj uczniowski nie obowigzuje ucznia w nastepujacych przypadkach:
1) uroczystosci szkolne z okazji rozpoczgcia i zakonczenia roku szkolnego,
2) wycieczki szkolne,
3) zawody sportowe.

§ 32

Uczen szkoty moze otrzymac nagrody 1 wyrdznienia za:
1) rzetelng naukg i prace na rzecz szkoty,

2) wzorowg postawe,

3) wybitne osiggnigcia,

4) dzielno$¢ i odwagg.
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2. Nagrody przyznaje dyrektor szkoty na wniosek wychowawcy klasy, samorzadu uczniowskiego, rady
rodzicow, po zasiggnieciu opinii rady pedagogiczne;.
3. Ustala si¢ nastgpujace rodzaje nagrod dla uczniow:
1) pochwata dyrektora szkoly wobec catej spotecznosci szkolnej,
2) list gratulacyjny wychowawcy klasy i dyrektora szkoty do rodzicow ucznia,
3) dyplom uznania,
4) nagroda rzeczowa.
4. Nagrody finansowane sa z budzetu szkoty oraz przez rade¢ rodzicoOw.

§33

1. Za nieprzestrzeganie statutu, za lekcewazenie nauki i innych obowiazkéw szkolnych, a takze za naru-
szenie porzadku szkolnego uczen moze by¢ ukarany:
1) upomnieniem wychowawcy klasy,
2) upomnieniem dyrektora,
3) nagang dyrektora,
4) ustnym lub pisemnym powiadomieniem rodzicow o nagannym zachowaniu ucznia.

2. Od kazdej wymierzonej kary uczen moze si¢ odwota¢ do dyrektora w terminie 3 dni. Dyrektor rozpa-
truje odwotanie w terminie do 7 dni po zasiggni¢ciu opinii rady pedagogiczne;j.

3. Dyrektor moze wstrzyma¢ wykonanie kary, w przypadku otrzymania porgczenia samorzadu uczniow-
skiego, rady pedagogicznej lub rady rodzicow.

4. Szkota ma obowigzek informowania rodzicow ucznia (prawnych opiekundéw) o zastosowaniu wobec
niego kary.

5. W przypadku celowego zniszczenia sprzetu szkolnego przez ucznia odpowiedzialno$¢ materialng po-
nosza jego rodzice.

§34
Dyrektor szkoty moze wystapi¢ do kuratora oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty,
gdy ten:
1) umyslnie spowodowat uszczerbek na zdrowiu kolegi,
2) dopuszcza si¢ kradziezy,
3) wechodzi w kolizje z prawem,
4) demoralizuje innych uczniow,
5) permanentnie narusza postanowienia statutu szkoty.
POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 35
Szkota uzywa pieczeci urzedowej, zgodnie z odrebnymi przepisami.
§ 36
Szkota moze posiada¢ witasny sztandar, godto oraz ceremoniat szkolny.

§ 37

1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
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2. Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslaja odrgbne przepisy.
3. Szkota jest jednostkg budzetowa.



